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ESTATUTO SOCIAL
DO CENTRO DE REABILITACAO PIRACICABA

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Artigo 1°. O CENTRO DE REABILITACAO PIRACICABA, também designado pela
sigla CRP, inscrito no CNPJ sob o n° 54.409.008/0001-35, constituido em 30 de abril
de mil novecentos e sessenta e cinco, é uma organizagéo da sociedade civil, entidade
privada sem fins lucrativos, beneficente, de assisténcia social, que tera duragdo por
tempo indeterminado, com sede a Rua Almirante Barroso, 500 - Bairro S3o Judas
Tadeu, CEP 13416-398, no municipio de Piracicaba, estado de S3o Paulo e foro em
Piracicaba.

Artigo 2°. O CENTRO DE REABILITACAO PIRACICABA tem por finalidade a
promogéo de um conjunto articulado de agdes, de relevancia publica e social e de
diversas politicas no enfrentamento das barreiras implicadas pela deficiéncia e pelo
meio, visando o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, assim como a
autonomia, a independéncia, a seguranga, o acesso aos direitos e & participagéo,
plena e efetiva, na sociedade.

Paragrafo 1° - Constituem, também, finalidade do CENTRO DE REABILITAQAO
PIRACICABA:

I.  Habilitar e reabilitar fisica, educacional, social e profissionalmente as pessoas
com deficiéncia fisica, intelectual ou multipla; com atraso no desenvolvimento
neuropsicomotor exceto as decorrentes de condutas tipicas e disturbios
psiquiatricos; bebés provenientes de hospitais e que apresentam algum grau
de risco ao nascer; pessoas com transtorno do espectro autista;

ll.  Desenvolver agdes complementares aos servigos socioassistenciais visando o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios assegurando espagos de
referéncia para o convivio grupal, comunitario e social;

. Contribuir para a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural, bem
como estimular o desenvolvimento de potencialidades para novos projetos de
vida, propiciar formagéo cidada e vivéncias para o alcance de autonomia e
protagonismo social;

IV.  Possibilitar 0 reconhecimento do trabalho e da formagdo profissional como
direito de cidadania e desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e
competéncias especificas basicas-para-at i al;
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Contribuir para a insergéo, reinser¢do e permanéncia dos individuos com
deficiéncia ou em situagdo de risco pessoal ou vulnerabilidade social, no
sistema educacional, no mundo do trabalho e no sistema de satide basica e
complementar, quando for o caso.

Paragrafo 2° - A Entidade atendera pessoas com deficiéncia intelectual, fisica e

multipla ou em situag&o de risco ou vulnerabilidade social, sem limite de idade, com
matricialidade nas suas familias.

Paragrafo 3° - Para atingir suas finalidades o CENTRO DE REABILITACAO
PIRACICABA podera dispor dos seguintes meios ou acées:

VI.

VII.

VIl

Acompanhar o desenvolvimento neuropsicomotor em usuarios que resultaram
de gestagao considerada de alto risco;

Atuar junto aos usudrios objetivando o desenvolvimento de suas
potencialidades e a melhoria de sua qualidade de vida;

Propiciar a troca de experiéncias, capacitacdo e informagdes aos profissionais
e envolvidos no processo reabilitacional com outras instituicées congéneres;

Desenvolver objetivos voltados & promogao de atividades e finalidades de
relevancia publica e social;

Divulgar através de campanhas as vantagens do tratamento precoce e da
prevengao de deficiéncias;

Realizar atividades de utilidade publica consistentes na prestacao e
desenvolvimento da assisténcia integral a satde;

Executar atividades ou projetos previamente estabelecidos em planos de
trabalho inseridos em termos de parceria, em termos de colaboragdo, em
termos de fomento ou em acordos de cooperagao:

Desenvolver programas de esporte e lazer para o ptblico atendido:

Desenvolver programas de assisténcia a satde e agées de reabilitagio visando
ao desenvolvimento de capacidades, habilidades, recursos pessoais e
comunitarios para promover a independéncia e a participacdo social das
pessoas com deficiéncia intelectual, fisica e multipla, frente a diversidade de
condigbes e necessidades;

Oportunizar parcerias efetivas e a articulagdo com a rede de servicos de
atendimentos essenciais visando a qualidade de vida do publico atendido,
contribuindo para a efetivagéo das Politicas Publicas Intersetoriais em ambito
municipal, estadual e federal:
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Xl.  Firmar convénios, contratos, termos de parceria, termos de fomento e acordos
de cooperagéo e articular-se de forma convenente, com o6rgaos ou entidades
publicas e privadas nacionais e estrangeiras.

Paragrafo 4° - A Entidade atendera seus usuarios até o limite de sua estrutura
operacional e programacéo de atendimento disponivel, sendo que a permanéncia do
usuario esta condicionada a sua evolugao favoravel frente ao atendimento recebido.

Artigo 3°. No desenvolvimento de suas atividades, o CENTRO DE REABILITACAO
PIRACICABA promovera o bem de todos sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor,
crenca religiosa, condigdo social e quaisquer outras formas de discriminagéo,
prestando servigos gratuitos de acordo com as normas aprovadas pelo CNAS, do
Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social.

Paragrafo Unico - A matricula do usudrio s6 se efetivara apds a conclusdo do
estudo diagnostico, elaborada no processo de triagem e os casos inelegiveis serdo
encaminhados para outros centros especializados de tratamento.

Artigo 4°. O CENTRO DE REABILITACAO PIRACICABA tera um Regimento Interno
que, aprovado pela Assembleia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Artigo 5°. A fim de cumprir sua finalidade, a Entidade se organizara em tantas
unidades de prestagdo de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se
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regeréo pelo Regimento Interno aludido no Artigo 4°.

CAPITULO Il "
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DA ADMISSAO, DESLIGAMENTO, PENALIDADES E EXCCUSAO DOS
ASSOCIADOS

Artigo 6°. O CENTRO DE REABILITAGAO PIRACICABA é constituido em numero
limitado de associados, distinguidos em quatro (04) categorias: Fundador,
Benemérito, Contribuinte e Colaborador.

Paragrafo 1°. S&o associados fundadores aqueles que assinaram a ata de fundacao.

Paragrafo 2°. So associados beneméritos aqueles que prestarem servigos relevantes
a Entidade, desde que haja proposta aprovada em Assembleia Geral por decisao de
dois tergos dos votos dos presentes.

Paragrafo 3°. Sdo associados contribuintes aqueles que contribuirem com a taxa
estipulada pela Diretoria, podendo ser efetivos ou nao.

Paragrafo 4°. Sao associados colaboradores aqueles que venham a oferecer sua
colaboragdo profissional ou ndo a Entidade, desde que devidamente propostos e
aceitos em Assembleia Geral por decisdo de dois tercos dos votos dos presentes.
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Paragrafo 5°. A admissdo ao quadro associativo sera feita mediante preenchimento
de ficha de inscrigdo na sede social, podendo ser admitidas como associadas as
pessoas que estiverem em pleno gozo da capacidade civil e que preencham os
requisitos estipulados nos paragrafos 1°, 2°, 3° e 4° deste artigo, para pertencerem as
categorias de fundador, benemérito, contribuinte e colaborador, respectivamente.

Paragrafo 6°. Consideram-se efetivos os associados fundadores, os beneméritos, os
contribuintes e colaboradores que participem de programas, promogdes, que tenham
compromissos com a entidade, cuja filiagdo sera aprovada em reunido da Diretoria
Executiva e submetida a apreciagéo da Assembleia Geral.

Paragrafo 7°. Somente os associados efetivos podem votar e ser votados.

Paragrafo 8°. Serdo considerados desligados os associados que solicitarem por
escrito seu desligamento da associagéo.

Paragrafo 9°. No caso dos associados contribuintes, a demissdo se efetivara por
decisdo da Diretoria, quando deixarem de recolher suas contribuicbes por seis meses
consecutivos, sem justificativa.

Paragrafo 10. Seréo excluidos do quadro associativo os associados que cometerem
falta grave, cuja existéncia seja reconhecida em deliberagdo fundamentada pela
maioria absoluta dos presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para
esse fim.

Paragrafo 11. Instaurado pela Diretoria procedimento préprio para a exclusdo por
justa causa do associado, sera dado a ele direito de ampla defesa, no prazo de 05
(cinco) dias contados a partir de sua notificagéo por escrito. Decorrido o prazo de 05
(cinco) dias para apresentagdo de defesa do associado e, independentemente de sua
apresentacdo ou nado, a Diretoria devera, também no prazo de 05 (cinco) dias
contados a partir do encerramento do prazo de defesa, proferir decisio.

Paragrafo 12. Da decisdo da Diretoria é facultado ao associado, no prazo de 5 (cinco)
dias, o direito de apresentagéo de recurso, que sera analisado pela Assembleia Geral
que sera convocada para tal fim, sendo que desta decisdo ndo cabera recurso.

Artigo 7°. Pela infragdo, os associados estardo sujeitos as seguintes penalidades:

Paragrafo 1°. Adverténcia verbal e escrita, que sera aplicada pelo presidente da
Entidade, em carater reservado.

Paragrafo 2°. A gravidade da falta ou infragdo sera determinada pela diretoria ao
apreciar a denuncia dos fatos.

Paragrafo 3°. Ao associado acusado de infragéo estatutarla fica assegurado 0 dll’EltO

de defesa no prazo de 05 (cinco) dias contados
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Decorrido o prazo de 05 (cinco) dias para apresentagédo de defesa do associado e,
independentemente de sua apresentagao ou néo, a Diretoria devera, também no prazo
de 05 (cinco) dias contados a partir do encerramento do prazo de defesa, proferir
decisdo.

Paragrafo 4°. Da decisdo da Diretoria é facultado ao associado, no prazo de 5 (cinco)
dias, o direito de apresentagéo de recurso, que sera analisado pela Assembleia Geral
que sera convocada para tal fim, sendo que desta deciso n3o cabera recurso.
CAPITULO I
DOS DIREITOS E DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS
Artigo 8°. S&o direitos dos associados efetivos, quites com suas obrigagées sociais:
I.  Votar e ser votado para os cargos eletivos;
Il.  Tomar parte nas Assembleias Gerais;
ll.  Sugerir a Diretoria, por escrito, medidas ou providéncias que aspirem ao
aperfeigoamento operativo da Entidade, bem como denunciar qualquer
resolugdo que contrarie as normas estatutarias do CENTRO DE

REABILITACAO PIRACICABA;

IV.  Através de oficio com representagédo assinada por, pelo menos, um quinto do
quadro associativo, solicitar a realizagdo de Assembleia Geral Extraordinaria;

V.  Propor admiss@o de novos associados.

Paragrafo Unico — Somente apds cento e oitenta dias de caréncia, os associados
poderdo exercitar os seus direitos estatuidos nos incisos I, I, Ill, e IV do caput deste
artigo.
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Artigo 9°. Sdo deveres dos associados:

I. Cumprir as disposigbes estatutarias e regimentais; v

DIGITALIZADO E MICROFILMADO
ll.  Acatar as determinagdes da Diretoria € as resolugdes das Assembleias:

. Zelar pelo decoro e bom nome do CENTRO DE REABILITACAO PIRACICABA;
IV.  Comparecer as Assembleias Gerais;

V. Exercer, nos termos deste Estatuto, os cargos, comissdes, fungbes ou
representagdes para as quais forem nomeados ou eleitos; i ﬁ{{\
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VI.  Participar das reuniées e demais atividades executadas pela Entidade.
Paragrafo Unico - Serzo suspensos os direitos dos associados que por ma conduta
ou falta cometida contra o patriménio moral ou material, constituirem-se em elementos
nocivos a Entidade, sendo-lhes aplicado o disposto no artigo 7°.

Artigo 10. Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagdes e pelos encargos da Entidade.
CAPITULO IV
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS E DA ADMINISTRAGAO
Artigo 11. O CENTRO DE REABILITACAO PIRACICABA sera administrado por:
I.  Assembleia Geral;
Il Diretoria;
[ll.  Conselho Fiscal:

IV. Conselho de Pais.

Artigo 12. A Assembleia Geral, 6rgéo soberano da vontade associativa, constituir-se-a
dos associados em pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

Artigo 13. Compete a Assembleia Geral:

| Eleger, empossar e destituir a Diretoria, o Conselho Fiscal e 0 Conselho de
Pais.

Il.  Decidir sobre reformas do Estatuto;
ll.  Decidir sobre a dissolugéo da Entidade nos termos do artigo 38:

IV. Decidir sobre conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar, comprar ou permutar
imoveis;

V.  Aprovar o Regimento Interno da Entidade:

VI.  Aprovar a indicagéo de associados beneméritos e colaboradores:

VII.  Aprovar as contas da administragéo.
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Paragrafo 1°. Quando nado estabelecido quérum por este Estatuto Social, as
deliberagbes serdo tomadas pelos associados efetivos que representem a maioria
absoluta dos presentes a assembleia.

Paragrafo 2°. No caso de deliberagdo para destituicdo de administradores (Diretoria,
Conselho Fiscal e Conselho de Pais), ou para alteracdo do Estatuto Social, é
necessario voto de 2/3 (dois tergos) dos associados efetivos presentes a Assembleia,
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a
maioria absoluta dos associados efetivos, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas
convocagdes seguintes.

Artigo 14. A Assembleia Geral realizar-se-a ordinariamente uma vez por ano para:
|.  Apreciar o relatério anual da Diretoria;
II.  Discutir e homologar as contas e o balango, aprovados pelo Conselho Fiscal.

Artigo 15. A Assembleia Geral realizar-se-a extraordinariamente, quando convocada:

F a0 O
DE PESSOAS JURIDICAS
Il. Pelo Conselho Fiscal; Rua Voluntdrios de Piracicaba, 840

CEP 13400-200 - Piracicaba-SP
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IV.  Por requerimento de, no minimo, um quinto dos associados quites com as
obrigagbes sociais.

Artigo 16. A convocagéao da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na
sede da Entidade, publicado na imprensa local, por circulares ou outros meios
convenientes, com antecedéncia minima de sete dias, determinando a ordem do dia.

Paragrafo Unico— Qualquer Assembleia Geral instalar-se-4 em primeira
convocagao com a presenga minima da maioria absoluta dos associados efetivos e
quites com suas obrigagdes sociais e com qualquer nimero em segunda convocacao,
meia hora apds o horario estabelecido, exceto quanto ao disposto no § 2°, do art. 13,
deste Estatuto.

Artigo 17. A Administrag@o ou Diretoria sera constituida por um Presidente, um Vice-
Presidente, Primeiro e Segundo Secretarios, Primeiro e Segundo Tesoureiros e um
membro para Relagdes Publicas.

Paragrafo 1° O mandato da Diretoria, sera de (02) dois anos, ndo devendo haver mais
de (01) uma reeleigdo consecutiva para 0 mesmo cargo;

Paragrafo 2° Em caso de vacancia, o mandato serd assumido pelo respectiv

suplente, até o seu término. S
[ 5
L
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Artigo 18. Compete a Diretoria:

I. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, o Regimento Interno e as
deliberagdes aprovadas em Assembleia Geral;

Il.  Elaborar programa anual de atividades e executa-lo;

lll.  Administrar a Entidade, contratar e dispensar funcionarios e prestadores de
servigos, determinando seus vencimentos e fungdes;

IV.  Celebrar convénios ou firmar contratos com entidades publicas e/ ou privadas,
visando atingir as finalidades da Entidade;

V.  Entrosar-se com entidades publicas e/ ou privadas para mutua colaboragéo e
atividades de interesses comuns;

VI. Fixar taxas a serem pagas pelos associados contribuintes;

VII.  Deliberar quanto a exclusdo dos associados contribuintes, submetendo a
decisdo da Assembleia Geral;

VIIl. Receber da Diretoria anterior os haveres e bens patrimoniais inventariados,
especificando em Ata as alteragdes que eventualmente se processarem,
zelando pelo patriménio da Entidade; > OFICIAL DE REGISTRO CIVIL
DE PESSOAS JURIDICAS
IX.  Convocar Assembleias Gerais; Rua Voluntarios de Piracicabs, 640
CEP 13400-280 - Piracicaba-8P
. . INL
X. Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o Relatério anual, DIGITALIZADO E MICROFILMADO

Xl.  Criar, modificar e extinguir unidades, departamentos e comissées de prestagao

de servicos;

Xll.  Planejar, organizar e executar campanhas para levantamento de recursos para
a Entidade;

Xl Instituir e conceder titulos honorificos as pessoas que tenham prestado

relevantes servigcos a Entidade;
XIV.  Nomear, empossar e destituir os cargos de confianga.
Artigo 19. A diretoria reunir-se-a, no minimo, uma vez por més, quando convocada
pelo seu Presidente ou pela maioria simples de seus membros, para fim especifico ou

de urgéncia, observado o quérum minimo de 1/3 de seus membros.

Artigo 20. Compete ao Presidente:

A
A

C“‘
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I.  Representar o CENTRO DE REABILITACAO PIRACICABA ativa, passiva,
judicial e extrajudicialmente;

Il.  Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno:
lll.  Presidir a Assembleia Geral;
IV.  Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

V. Assinar, juntamente com o Tesoureiro, cheques, documentos e quaisquer
outros titulos de que resultem em responsabilidades financeiras;

VL. Encaminhar ao Conselho Fiscal os balancetes semestrais e o balango anual
elaborados pelo Tesoureiro.

Artigo 21. Compete ao Vice-Presidente:

|. Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

Il.  Assumir o mandato em caso de vacéncia, até o seu término; - =
2° OFICIAL DE REGISTRO CIVIL
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lIl.  Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Presidente.

a4

Artigo 22. Compete ao Primeiro Secretario: DIGITALIZADO E MICROFILMADO

I Secretariar as reunies da Diretoria e da Assembleia Geral e redigir as
competentes atas;

Il.  Manter em dia os arquivos da Entidade;
lll.  Providenciar os editais de convocagio das Assembleias Gerais:

IV.  Organizar o expediente e ordem do dia, para as reunides de Diretoria,
juntamente com o Presidente.

Artigo 23. Compete ao Segundo Secretario:
I.  Substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos:
Il.  Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término:
lll.  Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Primeiro Secretario.

Artigo 24. Compete ao Primeiro Tesoureiro:
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Arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios,
subvengbes e donativos em dinheiro ou bens, mantendo em dia a escrituragao,
toda comprovada;

Assinar com o Presidente, cheques, documentos e quaisquer outros titulos de
que resultem responsabilidades financeiras;

Pagar as contas das despesas, autorizadas pela Diretoria;

Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
Apresentar balango anual ao Conselho Fiscal para ser submetido a Assembleia
Geral, escriturado de acordo com os principios fundamentais de contabilidade
e com as Normas Brasileiras de Contabilidade:

Apresentar semestralmente o balancete para analise do Conselho Fiscal;

Conservar sob sua guarda e responsabilidade, o numerario e documentos
relativos a tesouraria, inclusive contas bancarias:

Elaborar prestagées de contas de numerarios recebidos:

Elaborar movimento financeiro das campanhas, festas, doagées e rendas
eventuais;

Informar mensalmente & Diretoria a situagdo das contribuicdes em geral e a
situagao financeira da Entidade;

Realizar inventario dos bens patrimoniais apresentando-o para.apreciagdo-da—
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Substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedime Rkﬂ:

Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término:

Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Primeiro Tesoureiro.

26. Compete ao membro de Relagbes Publicas:

Divulgar todas as atividades da Entidade através dos meios de comunicagéo;
Divulgar, internamente, todas as deliberagdes da Diretoria;

Elaborar, anualmente, sintese das atividades desenvolvidas pela Entidade, N
divulgando-a interna e externamente. f‘d\
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Artigo 27. O Conselho Fiscal sera composto por trés (03) membros e seus respectivos

suplentes, eleitos pela Assembleia Geral.

Paragrafo 1°. O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da

Diretoria.

Paragrafo 2°. Em caso de vacancia, o mandato sera assuw
suplente, até o seu término.

Artigo 28. Compete ao Conselho Fiscal:
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I.  Examinar os livros de escrituracéo da Entidade:

Il.  Examinar o balancete semestral apresentado pela Diretoria e emitir parecer a
respeito;

lll.  Apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatério anual da
Diretoria;

IV. Requerer a convocagéo de Assembleia Geral, sempre que necessario;

V.  Dar parecer sobre verbas extraordinarias, fora da previsdo orgamentaria;

VI.  Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e Regimento Interno.
Paragrafo 1°. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada seis meses e
extraordinariamente sempre que for convocado para o fim especial ou de urgéncia que
se fizer necessario, sendo que qualquer reunido somente podera ser realizada desde
que, obrigatoriamente, sejam convocados seus 03 (trés) membros titulares, observado
o quorum minimo de 02 membros.
Paragrafo 2°. As datas fixadas para as reunides do Conselho Fiscal serdo
comunicadas aos membros, mencionando-se a ordem do dia, o local e a hora, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Artigo 29. O Conselho de Pais sera composto por trés (03) membros e seus
respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral.

Paragrafo 1°. O mandato do Conselho de Pais sera coincidente com o mandato da
Diretoria.

Paragrafo 2°. Em caso de vacancia, 0 mandato sera assumido pelo respectivo
suplente até o seu término.

Paragrafo 3°. S6 poderao ser eleitos pais de usuarios e ex-usuarios da Entidade.

Artigo 30. Compete ao Conselho de Pais:
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I. Colaborar com a Diretoria no desenvolvimento de atividades em prol dos
usuarios da Entidade, objetivando a melhoria do atendimento;

Il.  Colaborar e fornecer sugestdes a Diretoria da Entidade, quanto a realizacdo de
promogdes beneficentes;

lll.  Participar das reunides de Diretoria, quando previamente convocados, sendo
que as datas fixadas para as reunidbes do Conselho Deliberativo serdo
comunicadas aos membros, mencionando-se a ordem do dia, o local e a hora,
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias;

IV.  Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

V.  Participar nas Assembleias Gerais, tomando parte nas discussdes;

VI.  Elaborar para a Diretoria o relatério trimestral das atividades desenvolvidas
pela Entidade.

Artigo 31. N&o receberdo seus diretores, conselheiros, associados, empregados,
doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos
ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do
seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecugao do respectivo objetivo social, de forma imediata ou por

Reabilitacao

meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva. i > OFGIAL DE REGISTRO CIV
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DAS FONTES DE RECURSOS E DO PATRIMONI

Artigo 32. O patriménio do CENTRO DE REABILITACAO PIRACICABA sera
constituido de bens moéveis, imoveis, veiculos e semoventes, agdes e apdlices de
divida publica.

Paragrafo Unico — As fontes de recursos do CENTRO DE REABILITACAO
PIRACICABA consistem em:

.  Contribuigbes de associados;
Il.  Contribuigées da comunidade, de entidades publicas e privadas;
Ill.  Termos de parceria;
IV.  Termos de colaboragéo;
V. Termos de fomento;
VI.  Acordos de cooperagao;

VII.  Subvengio ou recursos dos governos municipal, estadual, da Unido ou de
Autarquias;
VIIl.  Receitas de comercializagao de produtos préprios ou de terceiros;
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IX. Rendimentos de iméveis préprios ou de terceiros;
X.  Juros bancérios e outras receitas financeiras;
Xl.  Captagéo de renuncias e incentivos fiscais;
XIl.  Resultados de prestagdo de servigos;
Xlll.  Recursos estrangeiros:
XIV.  Patrocinios;
XV.  Conversio e/ou reversdo de multas sociais;
XVI.  Campanhas financeiras e eventos.

Artigo 33. O CENTRO DE REABILITACAO PIRACICABA aplicara suas rendas, em
seus servicos e eventual resultado operacional integralmente no territério nacional e
na manutencao e desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Paragrafo Unico — Os recursos advindos dos poderes publicos deverdo ser aplicados
dentro do municipio de sua sede, ou no caso de haver unidades prestadoras de
servigos a ela vinculadas, no ambito do estado concessor.

Artigo 34. O CENTRO DE REABILITACAO PIRACICABA nao distribuira resultados,
dividendos, bonificagées, participagdes ou parcela do seu patriménio, sob nenhuma
forma.

Artigo 35. O CENTRO DE REABILITACAO PIRACICABA aplicara as subvencdes e
doagdes recebidas nas finalidades a que estejam vinculadas.

Artigo 36. Em caso de dissolugdo ou extingao da entidade, o respectivo patriménio
liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos da Lei n® 13.019, de 31/07/2014 e cujo objeto social seja preferencialmente,
0 mesmo da entidade extinta.

Artigo 37. O CENTRO DE REABILITACAO PIRACICABA nao constituira patriménio
exclusivo de um grupo determinado de individuos, familias, entidades de classe ou de
sociedade sem carater beneficente de assisténcia social.
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CAPITULO VI

Artigo 38. O CENTRO DE REABILITAGAO PIRACICABA sera dissolvido por decis3o
da Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando
se torne impossivel a continuagdo de suas atividades.

Paragrafo Unico — No caso de dissolugdo do CENTRO DE REABILITACAO
PIRACICABA, o destino de seu patriménio sera em consonancia ao disposto no art. 36
deste Estatuto Social.
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Artigo 39. O presente Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, em
qualquer tempo, por decis&o dos associados, em Assembleia Geral convocada para
esse fim, e entrara em vigor na data do seu registro em cartério.

Artigo 40. O CENTRO DE REABILITACAO PIRACICABA observara a escrituragdo de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade e dara publicidade ao relatério de atividades e demonstragdes
financeiras, incluidas as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia Social e
com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, colocando-os a disposigdo
para exame de qualquer cidad3o.

Artigo 41. O exercicio social compreenderd o periodo de 01 de janeiro a 31 de
dezembro de cada ano.

Artigo 42. Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria e
referendados pela Assembleia Geral.

Artigo 43. O presente Estatuto, aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria em
04/10/2017, substitui o Estatuto do Centro de Reabilitagdo Piracicaba, conforme
averbagdo registrada em microfiime sob n° 00016285 em 07/02/2017, referente ao
registro de n° 00000197 e entrara em vigor nesta data.

Piracicaba, 04 de outubro de 2017.
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