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® Cconvis dE CENTRO DE REABILITAGAO PIRACICABA
Reabilitacio CNPI: 54409.008}001 -35 o
Endereco: ALMIRANTE BARRQSO, 500, Baimo: SAQ JUDAS TADEU
Piracicaba CEP: 13.416-398 - Piracicaba/SP.
DEMONSTRAGOES CONTABEIS 2024
Balango patrimenial de 01/01/2024 a 31/12/2024 expresso em R$
Nome 2024 2023
ATIVO 24.968.635 17 22.967.596,70
ATIVO CIRCULANTE 6.115.317,22 5,772,702,86
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA NT. 07 4.747.923 37 3.353.211,78
CAIXA 13.225,86 3.822. 31
CAIXA MATRIZ 13.225,96 3.822,31
BANCOS C/ MOVIMENTQ SEM RESTRIGAC 175.775,66 41.364,34
BANCO 175.775,66 41.364,34
BANCOS G/ MOVIMENTO COM RESTRIGAO 743.144,15 11.984,35
BANCO (GOM PARTICIPANTE) 743,144,15 11.984,35
APLICAGOES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA SEM RESTRIGAO 1658.775,16 995.677,00
APLICAGAO (COM PARTICIPANTE) 1.658.775,16 995 677,00
APLICAGOES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA COM RESTRICAO 2.157.002,44 2.300.363,78
APLICAGAQ (COM PARTICIPANTE) 2.157.002,44 2.300.363,78
CREDITOS A RECEBR 524,72 798.370,67
CREDITOS A RECEBER NT. 08 524,72 798.370,67
PROCESSOS A RECEBER 0,00 798.370,67
MERCADO PAGO 524,72 0,00
OUTROS CREDITOS 1.357.316,12 1.611.814,20
ADIANTAMENTOS NT. 08 81,391,486 63.136,13
ADIANTAMENTO DE FERIAS 81.291,48 63.136,13
OUTROS 1.273.535,27 1.546.407,97
RECURSOS DE PARCERIAS EM PROJETOS (COM PARTICIPANTE)  NT. 09A 37.275,83 25.308,31
CHEQUES PRE DATADOS NT. 09A 2.100,00 25.405,00
VALORES A REALIZAR NT. 09B 1.234.169.44 1.4685.694 66
CREDITO COM TERCEIRQS NT. 08C 2.389 37 2.270,10
ADIANTAMENTO A FORNECEDORES 2.389,37 2.270,10
DESPESAS ANTECIPADAS NT. 10 9.553,01 9,306,21
SEGUROS A APROPRIAR 9.553,01 9.3086,21
SEGURO BENS IMOVEIS 285273 0,00
SEGURD BENS MOVEIS 6.700,28 9.306,21
ATIVO NAQ CIRCULANTE 18.853.317,95 17.194.883,84
INVESTIMENTOS NT. 11 31.415,27 7.753,09
OUTROS INVESTIMENTOS 31.415,27 7.753,09
CAPITAL - COOPERATIVA 31.415,27 7.753,08
IMOBILIZADO 18.821.802 68 17.187.140,75
IMOBILIZADO SEM RESTRICAQ NT. 12 18.435.160,21 17.384.047,64
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 383.098,70 193.923,58
MOVEIS E UTENSILIOS 682.214,29 524.000,39
VEICULDS 77.001,00 77.001,00
TERRENOS 8.465.600,00 8.465.800,00
CONSTRUGOES EM ANDAMENTO 1.568.305,08 0,00
COMPUTADORES E PERIFERICOS 293.731,51 159,313,982
REFORMAS E BENFEITORIAS 7.964.208,75 7.964.208,75
(-) DEPRECIACAD ACUMULADA BENS SEM RESTRICAO (718.690,03) (331.780,07)
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS (52.938,60) {17.724,68)
MOVEIS E UTENSILIOS (112.873,66) {49.844,26)
VEICULOS (51.333,84) {25.666,80)
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COMPUTADORES E PERIFERICOS
REFORMAS E BENFEITORIAS
IMOBILIZADO COM RESTRIGAC
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
MOVEIS E UTENSILIOS
VEICULOS
COMPUTADORES E PERIFERICOS
(-) DEPRECIAGAO ACUMULADA BENS COM RESTRIGAO
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS
MOVEIS E UTENSILIOS
VElcULOS
COMPUTADORES E PERIFERICOS

PASSIVO E PATRIMONIO
PASSIVO GIRCULANTE
CONTAS A PAGAR
FORNECEDORES
FORNECEDORES
OBRIGACOES TRABALHISTAS E SOCIAIS
OBRIGAGOES TRABALHISTAS A PAGAR
AUTONOMOS A PAGAR
ACOES TRABALHISTAS A PAGAR
FERIAS A PAGAR (PROV.)
ORDENS JUDICIAL A PAGAR
OBRIGACOES SOCIAIS A RECOLHER
INSS A RECOLHER
FGTS A RECOLHER
GRRF A RECOLHER
IRRF SOBRE A FOLHA A RECOLHER
CONTRIBUIGOES A RECOLHER
ENCARGOS SOBRE FERIAS A RECOLHER
OBRIGACOES TRIBUTARIAS
IMPOSTOS FISCAIS RETIDOS A RECOLHER
IRRF SOBRE SERVICOS A RECOLHER
IS8 SOBRE SERVIGOS A RECOLHER
INSS SOBRE SERVIGOS A RECOLHER
PIS/COFINS/CSLL SOBRE SERVIGOS A RECOLHER
OUTRAS EXIGIBILIDADES
OUTROS
SEGUROS A PAGAR
VALORES A REALIZAR
CONVENIOS PROJETOS E SUBVENGQOES

RECURS0S DE PROJETOS EM EXECUGAQ (COM PARTICIPANTE)

PATRIMONIO
PATRIMONIO SOCIAL
PATRIMONIO SDCIAL
PATRIMONIO SOCIAL
SUPERAVIT/ DEFICIT
SUPERAVIT/ DEFICIT ACUMULADOS
SUPERAVITS ACUMULADOS ANO BASE
{-) DEFICITS ACUMULADOS ANO BASE
RESULTADO DO EXERCICIO
SUPERAVIT ANO BASE
(-) DEFICIT ANQ BASE

Reconhecemos a exatiddo do presente Balango Patrimonial, a vista dos documentos apresentados, cujo Ativo e Passivo

NT. 12

NT. 13

NT. 14

NT. 14

NT. 15

NT. 16
NT. 16A

NT. 168
NT. 16C

NT. 17

(111.627.48)
(389.818,47)
174.749,98
28.106,98
8.538,61
85.000,00
53.104,39
(69.317,48)
(7.830,49)
(1.905.48)
(39.713,98)
(19.867,53)

24,068.635,17
4.180.522,29
36.114,60
36.114,60
36.114,60
476.440,00
307.438,15
0,00
8.100,00
298.429,22
808,93
169.001,85
49.438,53
44.489,89
0,00
51.165,92
3372
23.873,79
5.050,71
5.950,71
457,09
1.570,33
1.219,89
2.703,40
3.672.016,98
7.173.49
3.942,58
3.230,91
3.664.843,49
3.664.843,49

20.778.112,88
19.583.416,68
19.583.416,68
19.583.416,68
1 194.696,20
1.244.625,12
1.244.62512
0,00
(49.928,92)
5.589.473,18
(6.649.402,10)

(44.333,78)
(194.210,55)
174.748,88
28.106,08
8.538,61
85.000,00
53.104,39
(39.876,80)
(5.018,73)
(1.051,56)
(22.713,94)
(11.081,57)

22.967.596,70
3.383.630,02
70.764,54
70.764,54
70.764,54
321.753,34
231.527,78
4,832,15
0,00
226.442,27
453,36
160.225.56
31.786,22
39.201,13
35.803,41
34.985,86
333,99
18.114,95
7.984,43
7.084,43
35,77
1.534,84
5.209,80
1.204,02
2.913.127,71
36.377,59
577,13
35.800,46
2.876.750,12
2.876.750,12

19.583.966,68
19.510.881,22
19.510.881,22
18.510.881,22
73.085,48
73.085.48
4.860.494,80
(4.787.409,34)
0,00

0,00

0,00

importam R$ 24.968.635,17 - (Vinte e Quatro Milhdes, Novecentos e Sessenta e Oito Mil, Seiscentos e Trinta e Cinco

Reais e Dezessete Centavos).
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Demonstracédo do Resultado do Exercicio de 01/01/2024 a 31/12/2024 expresso em R$

NOME 2024 2023
REGEITAS OPERACIONAIS NT. 20 11.031.334,05 9.165.350,89
COM RESTRICAD 4,596,839,13 3.058,049,90
ASSISTENCIA SOCIAL 1.487.346,16 1.237.595,14
PROJETO PREFEITURA SALTINHO 62.639,32 56.315,52
PROJETO SERV DE PROTEGAO SOCIAL - GENTRO DIA 482 671,68 442,634 89
PROJETO RIO DAS PEDRAS 8€.605.68 74.747,91
PROJETO CUIDAR + DROGA RAIA 247.478,42 185,318,86
PROJETO REPICIN - FUMDECA 0,00 126.269,77
PROJETO TERRITORIO 2023 0,00 132.053,84
PROJETO CONEXOES POWER 0,00 134.949,40
PROJETO CONECTANDO LAGCOS 120.865,49 0,00
FROJETC ERA UMA VEZ 148.186,18 0,00
PROJETO FLOR & SER 133.063.97 0,00
PROJETO RECIPIN 2024 106.455,41 0,00
PROJETO CONVENIO CHARQUEADA 87.520,01 85.304,05
SAUDE 2.051.532,37 922.810,61
PROJETO AUTISMO TEA 541.288,92 315.201,52
PROJETO 5US 0,00 376.187, 11
PROJETO SUS 2023 558.753,06 229.421,78
PROJETO AUTISMO TEA 2024 524.894,28 0,00
PROJETO CER 2024 359.377,51 0,00
PROJETO SUS 2 2024 67.207 60 0,00
EDUCACAQ 1.057.960,60 B97.644,15
PROJETO SECRETARIA DA EDUCACAC 1.051.758,20 879.071,37
PROJETC PDDE 6.204,40 18.572,78
SEM RESTRICAO 6.434 334,92 6.107.300,39
GERAIS 6.434.494,92 6.107.300,99
DOAGOES E CDNTRIBUIGOES 5.419.206 41 4.991.743,09
EVENTOS E CAMPANHAS FINANCEIRAS 547.978,72 621.886,54
RENDIMENTQ/ RECEITAS FINANCEIRAS 255,286,22 1.159,07
OUTRAS RECEITAS 55.548,70 50.430,11
RECEITAS FINANCEIRAS QUTRAS 110.637,87 394.838,68
MENSALIDADES/ CONTRIBUIGOES 45.827,00 38.243,50
GUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS 5.498.873,42 3.414.698,08
COM RESTRIGAD 5.047.860,70 3.086.323,11
ASSISTENCIA SOCIAL 1.515.909,60 1.240.092,91
PROJETO CONVENIO SALTINHO (62.639,32) (56.447,06)
PROJETO CUIDAR + DROGA RAIA (216.298,06) (185.318,86)
PROJETO CONVENIO RIO DAS PEDRAS (8B.665,88) (74.747,91)
PROJETO RECIPIN 0,00 {128.636,00)
PROJETO TERRITORIO 2023 0,00 (132.053,84)
PROJETO CONVENIO CHARQUEADA (80.850,82) (85.304,95)
PROJETO CONEXOES POWER 0,00 (134.849,40)
PROJETO EMENDA HELINHO ZANATA (708,11) 0,00
PROJETC EMENDA MIGUEL LOMBARDI (29.166,80) 0,00
PROJETO CENTRO DIA 2024 (492.671,68) 0,00
PROJETOC RECIPIN (100.45% 1) 0,00
PROJETO FLOR & SER (133.063,97) 0,00
PROJETO CONECTANDO LACOS (120.665,49) 0,00
PROJETO ERA UMA VEZ {148.186,18) 0,00
EMENDA ROBERTO DE MORAIE 1 (27.812,09) 0,00
EMENDA ROBERTO DE MORAIS 2 {8.725,99) 0.00
PROJETO SERV DE PROT SOCIAL 0,00 (442,634 8
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SAUDE

PROJETO AUTISMO TEA

EMENDA JOICE

PROJETO SUS 2 2024

PROJETC REDE DE ATENGAQ INTEGRAL
PROJETO SUS

PROJETO SUS 2023

PROJETOQ AUTISMO TEA 2024
PROJETO CER 2024

PROJETO EMENDA HELINHO CUSTEIO
PROJETO EMENDA GUTO ZACARIAS
EMENDA ALEX MADUREIRA

EMENDA DA SAUDE

EDUCACAO
FROJETC PDDE
PROJETQ SECRETARIA DA EDUCACAO

SEM RESTRIGAO

OUTRAS DESPESAS

EVENTOS E CAMPANHAS FINANCEIRAS
DESPESAS FINANCEIRAS

DESPESAS DE MANUTENGAQ
ASSISTENCIA SOCIAL

RESULTADO BRUTO

OUTRAS DESPESAS E RECEITAS
OPERACIONAIS

DESPESAS ADMINISTRATIVAS

COM FUNCIONARIOS

BENEFICIOS

OUTRAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS
DESPESAS TRIBUTARIAS

(-/+) DESPESAS/ RECEITAS NAD OPERAGIONAIS
(-/+) DESPESAS| RECEITAS NAD OPERACIONAIS
QUTRAS

PROVISOES
PROVISOES DO BALANCO
OUTRAS PROVISOES

DEFICIT/ SUPERAVIT

NT. 25

(2.473.990,50)
(541.299,92)
(14.769,00)
(67.207.60)
(48.211,84)
0,00
(582.843,03)
(524.894,28)
(359.377,51)
(41.135,68)
(76.471,64)
(212.261,30)
(5.518,70)

(1.057.960,60)
(5.204,40)
(1.051.758.20)

(451.012,72)
(451.012,72)
(340.252,03)
(23.414,44)
(87.346,25)
0,00

5.532.460,63
5.582.389,55
4973.100,23
(4.973.100,23)
(3.733.075,53)
(69.584,51)
(1.168.048,23)
(2.391,96)

(199.269,94)
(199.269,94)
(199,269,94)

(410.019,38)
(4106.:42,38)
(410.019,38)

{49.928,92)

(948.586,05)
(315.201,52)
0,00
0.00
0,00
(403.962,75)
(229.421,78)
0.00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00

(897.644,15)
(18.572,78)
(879.071,37)

(328.374,95)
(328,374,95)
(246.491,36)
{22.860,54)
(56.026,62)
(2.996,43)

5.750.652,83
5.677.567,37
5.316.346,62
(5.316.346,62)
(4.001.789,26)
(192.229,18)
(1.117.593,24)
(4.734,94)

0,00
0,00
0,00

(361.220,75)
(361.220,75)
(361.220,75)

73.085,46

Demonstragao das Mutacgtes do Patriménio Liquido de 01/01/2024 a 31/12/2024 expresso em R$

Nome
SALDO INICIAL
PATRIMONIO SOCIAL
PATRIMONIO SOCIAL

SUPERAVIT/ DEFICT
SUPERAVIT
DEFICIT

TOTAL INICIAL

2024

19.510.881,22
19.510.881,22

73.085,46
4.860.4594,80
(4.787.409,34)

19.583.966,68

2023

18.430.663,80
18.430.663,80

705.482,46
4,295.763,30
(3.560.281,44)

19.136.146,2|



MOVIMENTO ANO BASE

PATRIMONIO SOCIAL
PATRIMONIO SOCIAL

SUPERAVIT/ DEFICIT
SUPERAVIT
DEFICIT
SUPERAVIT/ DEFICIT ANO BASE

TOTAL MOVIMENTO

SALDO FINAL
PATRIMONIO SOCIAL
PATRIMONIO SOCIAL

SUPERAVIT/ DEFICIT
SUPERAVIT

DEFICIT
SUPERAVIT! DEFICIT ANO BASE

TOTAL FINAL

72.535,46
72.535 46

1.121.610,74
(3.615.869,68)
4.787.409,34
(49.928,92)

1.194.146,20

19.583.416,68
18.583.416,68

1.194.696,20
1.244.625,12
0,00
(49.928,92)

20.778.112,88

1.080.217 42
1.080.217 42

(632.397,00)
564.730,90
(1.197.127,90)
0,00

447.820,42

19.510.881,22
19.510.881,22

73.085,48
73.085,46

0,00
0,00

19.583.966,68

Demonstragao dos Fluxos de Caixa de 01/01/2024 a 31/12/2024 ex;.resso em R$

NOME

FLUXOS DE CAIXA ORIGINARIOS DE ATIVIDADES OPERACIONAIS
SUPERAVIT (DEFICIT) DO PERIODO

DEPRECIAGAO E AMORTIZAGAQ

(+/~) AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES

(AUMENTO) REDUGCAO CREDITOS A RECEBER

(AUMENTO) REDUGAQ DESPESAS ANTECIPADAS

(AUMENTO) REDUCAO RECURSOS DE CONVENIOS E PROJETOS
(AUMENTO) REDUGCAO OUTRAS CONTAS A RECEBER/ REALIZAR
AUMENTO (REDUCAQ) FORNECEDORES

AUMENTO (REDUGAQ) OBRIGAGOES TRABALHISTAS E SOCIAIS
AUMENTO (REDUGAQ) OBRIGAGOES TRIBUTARIAS

AUMENTO (REDUGAO) RECURSOS EM EXECUGAO

AUMENTO (REDUGAQ) OUTRAS CONTAS A PAGAR

CAIXA LIQUIDO CONSUMIDO PELAS ATIVIDADES OPERACIONAIS

FLUXOS DE CAIXA ORIGINARIOS DE ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

(-) COMPRAS DE IMOBILIZADO/INTANGIVEL

(-) OUTROS INVESTIMENTOS

CAIXA LIQUIDD CONSUMIDO PELAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS
AUMENTO (REDUGAO) DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA NO INICIO DO PERIODO

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA NO FINAL DO PERIODO

AUMENTO (REDUGAO) DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

2024

(49.928,92)
416.350,64
1.244.075,12
797.845,95
(246,80)
(11.867,52)
266.465,60
(34.649,94)
84.686,56
(2.033,72)
788.093,37
(29.204,10)
3.469.486,34

(2.051.112,57)
425.662,18)
(2.074.774.75)
1.304.711,59
3,353.211,78

4.747.823,37

1.394.711,59

2023

73.085,46
361.220,75
374.734,96
(37.559,63)

(2.281,50)

25.501,11

{1.475.461,24)

32.497 91

243.826,54
5.175,79
1.619.681,23

35.814,00

1.252.236,38

(134.593,15)
(1.578,44)
(136.171,59)
1.116.063,79
2.237.147,99

3.353.211,78

1.116.063,79

. ¢



NOTAS EXPLICATIVAS
1) QUADRO CONTEXTUAL

NOTA 1 - CONTEXTO OPERACIONAL: O Cenlro de Reabilitacdo Piracicaba, inscrita no CNPJ 54.409.008/0001-35, cujo gual foi censtituido em
30/09/1970, tem como objetive geral:

Promover um conjunto arficulado de agdes, de relevancic publica e social e de diversas politicas no enfrenfamento das barreiras
implicadas pela deficiéncia e pelo meie, visando o fortalecimento de vinculos familiares e comunit@rios, assim como a avfonomia, @
independeéncia, a seguranga, ¢ acesso aos direifos e & parlicipagdo, plena e efefiva, na sociedade.

E objefivos especificos:

- Habilitar e reabilitar fisica, educacional, social e profissionaimente as pessoas com deficiencia fisica, intelectual ou multipla; com
atraso no desenvolvimento neuropsicomotor exceto as decorrentes de condutas Iipicas e distOrbios psiquidtricos; bebés provenientes de
hospitais e gue apresentam algum grau de risce ao nascer; pessoas com transtome do espectro autiste;

- Desenvolver agdes complementares aos servigos socioassistencidis visando o fortalecimento de vinculos familiares e comunitdrios
assegurando espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitdrio e social:

- Confribuir para a ampliogdo do universe infermacional, artistico e culfural, bermn como esfimular o desenvolvimento de
potencialidades para os novos projetos de vida, propiciar formacao cidadéa e vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo
social;

- Possibilitar o reconhecimento do frabalhe e da formagéao profissional como direito de cidadania e desenvolver conhecimentos
sobre o mundo do frabalho e competéncias especificas basicas para atuacao profissional:

- Centibuir para insergdo, reinsergéo e permanéncia dos individuos com deficiéncia ¢ am situagdo de risco pessoal ou
vulnercbilidade social, no sistema educacional, no munde do trabalho e no sistema de satide bdsica e complementar, quando for o caso.

II) DAS DEMONSTRAGSES CONTABE!S

NOTA 2 - APRESENTACAO: Na elaboragdo das demonstracdes financeiras e patrimeniais de 31/12/2024, a Entidade adotou os critérios das
Leis 11.638/2007, 11.941/2009 que clteram os arfigos da 6.404/1976, com observancia as praficas contdbeis adotadas no Brasil, atendendo
as Resolucdes do CFC: TG 2000 a qual estabelece critérios e procedimentos a serem adotados pela Entidade para a escrituracdo contdbil
de seus fafos pafrimoniais, por meio de qualquer processo, bem como o guarda e a manutengdo da documentacdo e de arguivos
contdbels e d responsabilidade do profissional do confabilidade, aplicavel a toda e qualquer Entidade: TG 2002, cuja qual estabelece
critérios € procedimentos especificos de avaliacdo, de reconhecimento das fransagées e variagdes patimoniais, de estruturacdo das
demonsiracdes contdbeis e as informagoes minimas a serem divulgadas em notas explicativas de Enfidade sem finalidade de lucros: e
NBC TG 1000, cuja norma estabelece padrdes de mensuragdo, reconhecimento e divulgagdo (quando aplicdvel).

Conforme NBC TG 26 e NBC TG 1000 Sec@o 3. a Enfidade apresenta todos os demanstratives exigidos, sendo eles: Balango Patrimonial, a
Demonstracdo do Superdvit ou Déficit do Periodo, a Demonstracéo das Mutagdes do Paliménio Social, a demonstracéo dos Fluxos de
Cuaixa e os Notas Explicativas.

1) ESCRITURAGAO CONTABIL

NOTA 3 - FORMALIDADES: O nivel de detalhamento da escrituragd@o contdbil esté alinhado &s necessidades de informagées dos usudrios
intemnos e externas, sendo proporcional & complexidade das eperagdes da Enfidade e dos requisitos de informacao a ela aplicaveis.

A Enfidade mantém um sistema de escrituragdo uniforme, em idioma e em moeda conente nacionais, em ordem cronolégica dos fatos,
sempre com base em documentos de origem ou elementos que comprovem o registro contdbil.

O redistro contabil contém o nimero de identificagao do langamento em ordem sequencial relacionade ao respective documento de
origem ou, na sua falta, em elementos que comprovem ou evidenciem fatos contdbels, "
A Enfidade efetua a escrifuragdo em forma digifal e mantém o arquive magnético autenticado pelo registro plblico competente,
portanto, ndo hd necessidade de impressdo e encademacae em forma de livio. A documentagdo da Enfidade é composta por todos os
documentos, livros, papéis, registros e outras pegas, que apoiam ou compde a escriturac@o contabil.

O profissional da contabilidade orienta e comunica as exigéncias legais, sendo responsabilidade da Enfidade o cumprimento delas.
IV) PRINCIPAIS PRATICAS ADOTADAS E ESCLARECIMENTOS

NOTA 4 - PRINCIPIOS E PRATICAS: A contabilidade da Enfidade segue o principie da prudéncia, respeitando sempre os requisitos legais e
de normas conidbeis. Prima-se pela adogdo do menaor valar para os componentes do Afivo e do maior para os do Passivo, sempre que se
apresentam dlfernativas igualmente vdlidas para a quantificacdo das mutacbes patrimonicis.

Importante ressaltar que este principio pressupde o emprego de certo grau de precaucdo no exercicio dos julgamentos necessdrios as
estimativas em cerfas condigdes de incerteza, no senfido de que Alivos e Receitas ndo sejam superestimadas e que Passivos e despesas
nao sejam subestimadaos. afribuindo maicr confiabilidade ao processo de mensuragdo e apresentagdo dos demonstrativos.

NOTA 5 - PLANO DE CONTAS: Em alendimento ao item 10 da Resolucdo 1.409/2012, a Entidade tem seu plano de contas segregado por
atividade, além disto seu plano distingue-se por grupos com e sem resfri¢gao, conforme previsto em norma.

NOTA 6 - AJUSTES A VALOR PRESENTE: A Enfidade encontra-se em conformidade com a Resolugaoe 2009/00151 & NBC TG 12, visto que ndo
se faz necessario qualquer gjuste, uma vez que os ajustes @ valor presente sdo irelevantes.

DOS REGISTROS E SALDOS CONTABEIS

NOTA 7 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA: Os valores contabilizados neste subgrupo representam moeda em caixa fisico e saldos bancdrios
[conta comente e aplicacdes de curfo prazo). isto &, recursos de caracteristica de liquidez Imediata ou de até 90 dias (ne caso de
gplicacdes). As aplicagdes financeiras, quando ocomem, sdo registradas pelos valores origingis, acrescidas/dilvidas dasy variagdes
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apresenfadas em extrato. Compde este grupo o saldo de:
* Caixa e Equivalente de Caixa = R$ 4.747.923,37

NOTA 8 - CREDITOS A RECEBER: Referem-se a valores pagos de PIS sobre folha de pagamento. Cuja Entidade estd com um processo para
restituir os impostos que foram pagos mensalmente até agosto/2019 e conforme o acordéo julgado em 23/04/2019 confirmou os termos da
sentenca, gue julgou procedente o pedido para declarar a imunidade tributdria do Centro de Reabilitagdo, quante ao PIS, nos termos do
artigo 1?5, § 7°, da Consfituic@o Federal, bem como condenou a Unido a restituir ao Centro de Reabilitacdo os valores pagos a titule de
PIS. desde os cince ancs que antecederam a proposifura da acdo, com alualzagGo monetdria e adicional indenizatério, cujo
reconhecimento da recelia oriunda do processo foi realizada no exercicio de 2023,

. Processos a Receber = R$ 0,00 (Pracesso foi finalizado em 2024, com isso estd zerado em 31/12/2024),

NOTA 7 - OUTROS CREDITOS: Fazem parte deste subgrupo os adiantamentos realizados & terceiros, sejom estes @ colaboradores,
fomecedores ou outros, cujo valer adiantado ndo terha fide contrapartida alé o encerramento do exarcicio em 31/12/2024. Abaixo o
detalhamento:

. Adianfamento de Férias = R$ 81.391,48

NOTA 9A - RECURSOS EM PARCERIAS EM PROJETOS E CHEQUES PRE-DATADOS: Fazem parte deste subgrupo os valeres dos Projetos que foram
frmados pela Entidade e que ainda ndo foram recebidos. Também fazem parte deste grupo os Cheques Pré-Datados que ainda irdo
depositar, Compoe esse saldo os valores abaixo:

s  Convenio Secretaria da Educagdo = R$ 17.687.84
«  Convenio Prefeitura Rio das Pedras = R$ 16.079,87
¢  Convenio Prefeilura Saltinho = R$ 3.508,12
» Cheques Pré-Datados = R$ 2.100,00

NOTA 9B — VALORES A REALIZAR: Fazem parte deste subgrupo os valores das Emendas que foram firmados pela Entidade e que ginda ndo
foram reclizadas as prestagoes de contas, assim, os valores gastos com essas emendas compde o saldo dos valores abaixo:

«  Projefo Emenda da Salde 1 =R$ 984.441.31
e«  Projefo Emenda Serra = R$ 249.718,13

NOTA ¥C - CREDITOS COM TERCEIROS: Fozem parle deste subgrupo os adiantamentos realizados & fomecedores, cujo valor adiantado ndo
tenha tido contrapartida até o encerramento do exercicio em 31/12/2024.

e  Credifo com ferceiros = R$ 2.389,37

NOTA 10 - DESPESAS ANTECIFADAS: SQo classificades neste subgrupo as aplicagbes de recursos em despesas cujos beneficios ocomerdo no
exercicio seguinte ou por mais de um periodo, para que o valor possa ser rateado conforme redlizagdo/ efeito.

A medida em que o periodo decorre os valores properciondis ao perfodo sdio reconhecidos em resultado.

Bens segurados:

 BEM VIGENCIA ~ PREMIO
VEICULO - VOLKSWAGEM
g e 24/04/2024 A 24/04/2025 FIPE
VEICULO - VOYAGE 1.6 MSI | 23/09/2024 A 23/09/2025 FIPE
VEICULO - KOMBI STANDARD-
S 21/10/2024 A 21/10/2025 FIPE
VEICULO FIORINO FURG 1.5 |  20/12/2024 A 20/01/2025 FIPE
VEICULO GOL G5 1.0 Mi 14/02/2024 A 14/02/9025 FIPE
SEGURO PREDIAL CALCULO SOBRE VALOR
RUA ALMIRANTE BARROSO |  20/08/2024 A 20/08/2025 DO IMOVEL

« Seguro de Bens Imoveis = R$ 2.852,73
= Seguro de Bens Moveis = R$ 6.700,28
° Total dos Seguros de Bens = R§ 9.553,01

NOTA 11 - INVESTIMENTOS: Neste grupo é considerado o valor de investimento aplicade na Cooperativa Sicredi qgue compde o capital da
contfa, o gual no encerramento do balango em 31/12/2024 o saldo & de R$ 31.415,27.

NOTA 12 - IMOBILIZADOS E INTANGIVEIS: Conforme previsto pela ITG 2002, aprovada pela resolucdio 1.409/2012, os imobilizados das
Enfidades sto segregados por:

Sem resiricdio — Sdo classificados nesta contd os ativos adquiridos pela entidade sem qualquer restrigéio de uso ou alienacdic, a posicdo

residual no encerramento do balango em 31/12/2024 & de R$ 19.435.160,21.
™
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Com resir!cao - Classificados nesta conta os imobilizados recebidos através de parcerias, projefos @ convenios, cuja utiizacfio é restrita ao
firn espe_cmco do programa, nio podendo ser alienado.

f\o h?rmmo do programa estes imobilizadoes sGo devolvidos pelo seu valor residual (valor contabil (-) depreciacfio), considerando o
impairment conforme NBC TG 1000 se¢ao 17 (quando aplicével). Saldo findo em 31/12/2024 de R$ 174.749,98,

No ano c_ie 2023 c epﬂda;i_e contratou a empresa Soparconsult Consultores Empresariais Lida. para redlizar o levantamento de Avaliacao
Patrimonial no afivo [mot_nhzodo existente na entidade, foram apropriades es valores de avaliacdio nas demonsiracdes, em 31/12/2023.
Em 2024 a depreciagcdo dos itens ocorreu a partir do valor atribuido @ cada bem a partir da data da agquisicao.

NOTA 13 - FORNECEDORES: Referem-se & aguisic@o de bens, servicos e outros, cujas duplicatas serdo pagas no periodo seguinte.

A escriturag@o se da por meio de documento hébil e legitimo, conforme previsto pela NBC TG 1000, secdo 11 para os bens comprados de
fornecedor (a crédito de curfo prazo), o registro & realizado com base no valor ndo descontado devido ao fomeceder, o que normaimente
equivale ao valor da nota fiscal, sendo o valor findo em 31/12/2024 de R$ 36.114,40.

NOTA 14 - C_}BRLGACGES TRABALHISTAS E SOCIAIS: Este grupo € composto pelas obrigagdes relativas a funciondrios, cuja qual contempla
desde o saldrio o pagar e seus encargos, até as provisdes que se realizardo nos periodos seguintes, conforme segue:

Obriga¢des Trabalhistas a Pagar

. Agdes Trabalhistas a Pagar = R$ 8,100,00
. Autbnomos a Pagar = R$ 0.00
. Férias a Pagar (Provisdo) = R$ 298.429,22

Ordem Judicial a Pagar = R§ 908,93

Obrigagades Sociais a Recolher
. Contribuicdes a recolher = R$ 33,72

* Encargos sobre férias a recolher (Provisac) = R§ 23.873,79
. FGTS a Recolher = R$ 44.489,89

. GRRF a Recolher = R$ 0,00

s INSS a Recolher R$ 47.438.53

. IRRF sobre a folha a Recolher R$ 51.145,92

Vale salientar no caso das provisoes de férios e encargos de férias, o regisiro ccome mensalmente afravés dos avos devidos, conforme
direito adquirido pelos funcionarios. O saldo na data de encerramento do balango reflete os direitos adquiridos ainda néio pagos/realizados
ate a data.

NOTA 15 - OBRIGAGOES TRIBUTARIAS: Referem-se aos compromisses financeiros com recolhimento de fributos incidentes sobre de servigos
tomadas gue sdo:

INSS sobre Servigos a Recolher R$ 1.219,89

IRRF sobre Servicos a Recolher RS 457,09

IS5 scbre Serviges o Recolher R$ 1570,33
PIS/COFINS/CSLL sobre Servicos a Recolher R$ 2.703,40

NOTA 16 - OUTRAS EXIGIBILIDADES: Compoe este grupo os valores de créditos tais como: seguros @ pagar, descontos antecipados e os
valores referente aos saldos em 31/12/2024, dos Projetos que est@io em andamento na Entidade e os que terminaram e serGo devolvidos.

NOTA 14A - SEGUROS A PAGAR - Sao demonstrados nesta rubrica os valores de seguros a serem pagos apds 31/12/2024, cuja posicdo na
data gpresentava o valor:

o Seguros a pagar = R 3.942.58

De forma conservadora, com vistas ao Principio da Confinuidade, a Enfidade efefua a contratagcdo dos seguros em valor considerade
suficiente para cobertura de eventuais sinisiros.

NOTA 14B - VALORES A REALIZAR: Compde este grupo valores de créditos a Enfidade que serdo utllizades em reformas, as quais ainda ndo
foram realizadas, sendo assim consta o valor abaixo:

= Valores a Realizar = R 3.230,91

NOTA 14C - CONVENIOS PROJETOS E SUBVENGOES - Compde esta rubrica os projetos em execugdo, tofalizando o valor de R$ 3.664.843,49,
conforme segue:

Convénio Cuidar + Droga Raia = R$ 60.868,69
Convénio P.D.D.E. = R$ 42,53

Convénio 5.U.5. 2023 = R$ 47.506,05

Convénio Secretaria da Educagdo = R$ 331.200,63
Projeto Autista — TEA 2024 = R$ 112.799,72

Projeto Centro Dia 2024 =R$ 16.128,32

Projeto CER 2024 = R$ 79.528,27

Projeto Conectando Lagos = R$ 12.541,61

Projeto Deficiéncia na Primeira Inféncia = R$ 250.470,79
Projeto Emenda Alex Madureira = R$ 200.000,00
Frojefo Emenda da Saude 1 =R$ 1,135.486,00
Projeto Emendc Guto Zacarias = R$ 200.000,00
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Projefo Helinho Custeio Drads = R$ 99.999,99

Projeto Helinho Zanaita = R$ 100.000,00

Projeto Emenda Joice = R$ 210.447,20

Projeto Emenda Miguel Lombardi = R$ 50.000,00
Projeto Emenda Ricardo lzar = R$ 100.000,00

Projeto Emenda RM1 - Seer. Do Estado = R$ 99.945,77
Projeto Emenda RM2 - Secr. Do Estado = R$ 99.872,59
Projeto Emenda Serra = R$ 250.000,00

Projeto Emenda Valeria Bolsonaro = R$ 140.000,00
Projeto Era Uma Vez = R§ 15.091,7%

Projeto Flor & Ser = R$ 4.515,23

Projeto Recipin 2024 = R§ 41.399,84

Projeto SUS 2 2024 = R} 4.958,47

@ & & 8 8 & 8 ® @

NOTA 17 - PATRIMONIO SOCIAL: O patriménio da Enfidade & apresentado em valores atualizados.

Com base nos relatérios de avaliagdo do ativo imobilizado realizade pela empresa Soparconsult Consuliores Empresaricis Ltda constalou-
se a valorizagdo do imobilizado existente na entidade cuja contrapartida de langcamento afetou diretamente o patriménio social, o qual
findou-se no exercicio com o montante de R§ 19.583.416,68, conforme pode-se observar na DMPL. Foi apurado um déficit de R$ 49.928,92
no exercicio, findando-se a posicdo patimenial em 31/12/2024 em R$ 19.583.416,48.

NOTA 18 - PROVISAO DE PASSIVOS E ATIVOS CONTINGENTES: Nao ha confing&ncias conhecidas para consequente registro contdbil,

NOTA 19 - EVENTOS SUBSEQUENTES: Os administradores ndio declaram a existéncia de fatos ocomidos subseguentemente a data de
encerramento do exercicio, que venham a ter efeito relevante sobre a situac@o patrimonial ou financeira da Entidade ou que possam
provocar efeitos sobre seus resultados futuros.

NOTA 20 - RECEITAS E SUBVENGOES: Em atendimento & Resclucdio 1412/2012 as receitas sdo mensuradas pelo valorjusto da confraprestacde
recebida, ou areceber, deduzida de quaisquer descontos comerciais [frade discounts) e/ou bonificaces [volume rebates) concedidos.
As receifas da Enlidade s@o reconhecidas através de parcerias, servigos prestados, locagdes, doagdes de pessoas ficas e juridicas e
arecadagdo com campanhas financeiras, entre outras afividades pertinentes oo abjeto social. Valores estes mantides em conta corrente
boncdria em nome da Enfidade. No ano de 2024 a enfidade obteve o montante de R$ 11.031.334,05 de receltas sendo R$ 4.596.839,13
com resticdo, R$ 6.013.012,13 sem restricdo, R$ 216.786,03 servicos voluntérios (de gratuidades) e R$ 1.371.829,21 de Cota Patronal
(beneficios). Com o seguinte defalhamento:

- Area da Educacgdo - RS 1.057.940,60
Projete Convenio Secretaria da Educagdo (Secretéria estadual da educacdo) R$ 1.051.756,20
Projeto Convenio P.D.D.E, R$ 6.204,40

- Area da Sadde - RS 2.051,532,37
Projeto Autismo - TEA R$ 541.299,92
Projeto Autismo - TEA 2024 R$ 524.894,28
Projeto CER 2024 RS 359.377,51

Projeto S.U.5. 2 2024 R$ 47.207,40
Projeto S.U.S. 2023 R$ 558.753,06

- Assisténcia Social - RS 1.487.346,14

Convénio Charqueada R} 6.469,19

Convénio Prefeitura Municipal de Charqueada R$ 80.850,82
Convénio Prefeitura Municipal de Saltinho 2 R$ 42.439,32
Convénio Prefeilura Municipal de Rio das Pedras R$ 88.665,68
Projeto Centro Dia 2024 R$ 492.671,68

Projeto Conectando Lagos R$ 120.665,49

Projeto Cuidar + Droga Raia R 247 478, 42

Projeto Era Uma Vez R3 148.186.18

Projeto Flor & Ser R$ 133.063,%7

Projeto Recipin 2024 R$ 104.455.41

- Eventos e Campanhas Financeiras RS 547.978,72
Acampadentro R$ 1.145,00

Canelone R$ 54.433,44

CPR DAY R$ 59.796,55

Doagdo - Viagens Alunos R$ 4.581,00

Eventa U-MIO-DU-BOI R$ 1.480.00

Festa das Nagoes R$ 316.778.75

Festa Junina R$ 24.943,05

Festa Shark’S R$ 4.916,00

Passeio Maria Fumaga R$ 1.310,00

Renda Bazar Centre Dia R$ 465,00

Renda Brechd R$ 39.293.82

Resgate Depaosifo Judicial {Vara da Justica) R$ 16.349,16
Rifa Bicicleta R$ 225,00

Rifa Festa das Nacdes RS 21.941,95

Rodeio R$ 300,00

- Doagdes e confribuigGes RS 5.419.206,41

Cota Patronal R$ 1.371.829,21

Doagtes de Pessoa Juridica R$ 104.694,99 2
Doagdes Pessoa Fisica R$ 48.715,24

Nota Fiscal Paulista R$ 1.104.308,00



PrestagGo Pecunidria RS 5.814.24
Servigos Voluntdrios R$ 216.786,03
Teledoagdes R$ 2.040.146,48

Teledoagdes Caixa R$ 526.912,00

- lLocacao Espacgo RS 45.827,00

- Quirdgs Receitas RS 421.482,79

Descontos Obtidos R$ 108,03

Juros Alivos R$ 3.062,18

OQutras receitas Operacionais RS 9,12

Receitas Operaciondis - Rendimento de Aplicagdes Financeiras/ Poup. Néo Resgatado R$ 244.792,95
Receitas Operacionais - Rendimento de Aplicacdes Financeiras Resgafado R$ 7.323,94

Juros Alivos R$ 326,00

Receilas Financeiras com Restricio - Rendimentos de Aplicacées Financeiras Resgotada R$ 110.311.87
Despesas Recuperadas R$ 55.548,70

1. IDENTIFICACAQ DOS SERVICOS, PROGRAMAS E PROJETOS

1.1. SERVICO DE PROTECAQ SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E SUAS FAMILIAS - CENTRO DIA REGIAQ CENTRO (CENTRO
DIA).

DESCRIGAO DO SERVICO:

O Servigo Centro Dia ofereceu atividades colstivas, individuals e encaminhamentos a outros Equipamentos, com vista & garantia
de direitos, conforme as singularidades de cada sujeito. Teve o cbjetivo de fomentar a potencidlizacdo da autonomia, o eixe central de
trabalho se deu ao cuidado a adulios com deficiéncia e sua rede de apoio (familiares/cuidadores), em situdcdo de violagdo de direitos.
promoveu agoes de mitigacdo do isolamento social.

OBJETIVO:

Fortalecer a Pessoa com Deficiéncia (PcD) e sua Rede de apoio, por meio da Protecédo Social Especiclizada, a partir de acdes
grupais & individuais (inferna ou externas), com o intuito da diminuicde das violagdes de direitos e dermnais barreiras que impedern a plena
participagdo social.

METODOLOGIA UTILIZADA:

No processo de inserg@o do publico-alvo, foram realizadas enfrevistas de friagem, acolhimento, discussd@o de caso e devolutiva, A
parlir de escuta qualificada, investigou-se temas referentes a: histéria de vida, redlidade atual, objefivos e interesses relacionados ao projeto
de vida. Quando foi identificada a elegibilidade foi construido o PUA, caso contrdrio, ocorrem encaminhamentos periinentes.

O Centro Dia funcionou de segunda @ sexta-feira das 08h00 &s 17h00 e nos finais de semana {esporadicamente], atendeu usudrios
em periodo parcial ou integral, disponibilizou refeicdes e transporfe (conforme vulnerabilidades). Foram ofertados grupos temdticos,
ambiéncia, assembleias e oficinas sociceducativas, que tiveram diferentes metodologias. Contribuiv para a promocdo do desenvolvimento
de habilidades motoras, intelectuais, interpessoais e criativas,

As infervengoes buscaram ampliar ¢ cuidade para além da atengdo individudlizada, teve o objetivo de fomentar vinculos,
potencializando o aumento dos lacos socidis, a autoconfianga e o protagonismo, sem o prejuizo das singularidades.

Sustentados pelo IF-Br que preconiza os sete deminics de atfividades e participagdes, foram ofertades grupos, oficings
sociceducativas e praticas individuais, como: Pintura, Arteterapia - Dominio Sensorial; Clube do Livro, Cinema em Debate, Assernbleia -
Dominio Comunicagdo; Vida em Movimento, Livre Trénsito - Dominio Mobilidade; Praficas de AVD, Cuidando de si - Dominio Cuidados
Pessoais; Confeitaria & Cia; Todos na cozinha - Dominio Vida Demeéstica; InclusGe Digital, Empreendedorismo, Qrientacdo profissional, Grupo
de Iniciacdo Profissional (GIP) - Deminio Educag@o, Trabalho e Vida Econdmica, Méos a Horla, Cidadania, Revisitando Masculinidades,
Atividades Externas - Deminic Socidlizagtio e Vida Comunitaria (ver Anexo Atividades Coletivas).

Cabe desfacar que para os atendidos que buscaram a insercéio no mercado de trobalho, foi estabelecida uma coparticipagéo
com o Pregrama Empresa Inclusiva, ofertado pelo CRP, com base na metodologia do Emprego Apoiado, que oferece suparte € apoio
para a pessoa, familia € empresa. Além disso, fol mantido rotineiramente conlato e parcerias com outros dispositivos comprometidos com
a inclus@e profissional.

Ainda quanto ao méfodo das agdes coletivas, foram ofertados para o rede de apoio [familiares e/ou cuidadores), externa ou
infemamente, encontros nerteados por experiéncias frozidus pelos participantes e equipe técnica. Com temas relevantes que
potencializaram as discussdes, comao: situagdes de codapendéncia que envolveram o cuidador/atendido e reconhecimento de possivels
viclagdes de direitos e vulnerabilidades, No que se refere as agdes individualizadas, voltadas especificamente ao niclec de cuidado,
ocorreram visifas demiciliares com o objefive de ampliar a compreenséo da dindmica familiar e colidiana, Foi oferecido suporte através
de adaptacdes no ambiente doméstico, tecnologias assistivas e orientagdes a respeito do cuidado, de mado gue conirbuiv com a
ampliagdo de autonomia e preveniu situacdes de sobrecarga, desgaste de vinculo e acclhimento i shtucional.

Compreendendo o amadurecimento do olhar para com o trabalho, gue néo se resumiu somente aos muros da Instituicdo, mas se
ampliou para o fenitério, comunidade, residéncia e os vinculos ali estabelecidos, foram redlizadas Alividades Externas. Através de acdes
programdticas subsidiadas a parfir das temdaticas grupais e discussées ocomidas nas Assembleias, visando maior participagao social,
superac¢ao de barreiras, protagonismo e cidadania, promovendo visibilidade na vivéncia comunitaria.

A fim de facilifar o ArticulogGo de Rede, a organizagao interna do processo de trabalho ocorreu por diviséo das referéncias técnicas
por teritério de farma regionalizada, a partir dos CRAS em sua drea de abrangéncia. Foram realizadas a¢des em conjunto com
Equipamentes PUblicos e Privados, no ambito socioassistencial e demais Politicas Plblicas Setoriais, com reunides de discuss@o de casos,
encaminhamentos, acesso a beneficios e programas de transferéncias de renda.

PUBLICO ALVO:
Pessoas com deficiéncia enfre 18 e 59 anos e sua rede de apoio que vivenciam situacdes de violacdes de direitos e vulnerabilidade.

FORMA DE ACESSO:
Por meic de encaminhamentos dos Servigos Socioassistenciais e demais Politicas Publicas e Orgaos do Sistema de Garaniia de

Direitos e demanda espontéanea.

NUMERO DE ATENDIDOS:
112 pessoas acompanrhadas ao longo do ane.



ARTICULAGAO EM REDE:

_ p Servico Centro Dia faz parle da rede socioassistencicl do municipio de Piracicaba. Ao longe do ano redlizou articulacdes de rede,
discussdes de caso, berm como, intensificou a apresentacio do Servico aos equipamentos publicos, Foram redlizados encaminhamentos
elnc;s c?sos_lem que foram feitas agdes em conjunto, foi notdria maior desenvoltura ne acompanhamento, beneficiando o atendido e seu
nucleo familiar.

RECURSOS HUMANQS - NOB - RH:

Profissa@o Quantidade Carga horaria Vincule com a
semanal de cada enfidade
profissional

Assistente Social 1 30 horas Celetista
Assistente Administrativo ] 40 horas Celefista
Assistente Juridice 1 30 horas Celetista
Coordenadora de Projetos Sociais 1 40 horas Celefista
Cuidador Social 3 40 horas Celstista
Educador fisico 1 30 horas Celefista
Psicolego Social 1 30 heras Celefista

ABRANGENCIA TERRITORIAL: O Servico atendeu os municipes de Piracicaba.

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS: :

Termo de colaboracdo Processo n® 525906/2023 firmado com a Secreiaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social de
Piracicaba [SMADS).
As afividades sdo gratuitas para o usudrio e sua familia/responsdvel.

- Valor de repasse: RS 492.671,48 (Projeto Centro Dia 2024).

RESULTADOS QBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:

772 atendimentos realizados {individual/ familiar; visita domiciliar)

20 atfividades externas

541 grupos/oficinas

44 Articulacoes de rede

09 desligamentos por superagdo de violagdo de direitos

44 Participagdo dos profissionais em processos formalivos, aprimeramento profissional
100% dos atendidos acompanhados com Plano Unificado de Acompanhamento
100% dos atendidos acompanhados com Plane Unificado de acompanhamento

Semanaimente ocorreram atividades coletivas interna/extema, além das Assembleias que coniribuiram consideravelmente com o
processo de maturagdo de cada parficipanie, assim como constatamos diversas sifuacdes em que os atendidos foram protagonistas em
seus discursos, assim como, em afividades redlizadas no domicllio e na comunidade. Destaca-se a agdo exitosa da readlizagdo do
"Acampadeniro” no qual os afendidos pemoitaram junto cos colegas e profissionais. Isso contribuiu para o aumento dos vinculos com a
criagdo de novas amizades, confianca, independéncia & sentimento de perfencimento.

De forma mais individualizada, de acorde com a necessidade de cada atendido, ocomeram também Atividades da Vida Didria -
AVD em grupos menaores e/ou individual, abarcando a singularidade de cada sujeito. Redlizou-se suporfe/apoio em farefas do cofidiane,
concernentes ac autocuidado e fambem a outras habilidaodes do dia a dia, como: escovar os dentes, vestir-se, tomar banho, alimentar-
se, limpar os espacgos, dentre outras atividades que colaboram para o aumento da autonomia e independéncia.

Foi notéria a diminvic@o da sobrecarga do cuidador/familiar, visto que puderam redlizar outras atfividades laborativas ou de
autocuidado, enguanto a PeD estava no Servigo, proporcionando assim maior qualidade de vida ao nicleo fomiliar. Vale ressaltar que as
agdes redlizadas também colaboram com a prevencdo de sitvagdes de viclagdo de direitos.

1.2. PROGRAMA EMPRESA INCLUSIVA

DESCRICAO DO SERVICO:

O Programa teve como base a premissa que a insergao no mercado de frabalho € a forma mais digna de assegurar a inclusdo da pessoa
com deficiéncia, aumentando a sua parficipagdo na socledade de forma autdnoma e cidadd, respeitando suas potencialidades e
direifos.

OBJETIVO:
Assessorar as empresas e a pessoa com deficiéncia no processo de inclusGo no mercado de trabalho.

METODOLOGIA UTILIZADA;

O Programa Empresa Inclusiva realizou agées de sensibilizacfo ds empresas, abordando praficas de ressignificacdo do conceito
de defici&ncic, com o infuito de diminuir as controtagoes assistencialistas e promover a inclusao efeliva, por meic de: consultorias,
mapeamento de vagas, apoic para criagdo de outras oportunidades, acompanhamento em enirevistas e suporte pés colocagdo.

As pessoas com deficiéncia (PcD} e suas familias receberam consultorias individuais e/ou grupais, grupo de iniciacdo profissional
[GIP), e grupo de empoderamento familiar, com tematicas relacionadas a vivéncias no mundo do frabalho, autoconhecimento,
orientfagdo profissional e fortalecimento familiar para o apoio aos fihos que desejam ser inseridos no mercado de trabalho.

As agdes confinuaram fundamentadas na Lei Brasileira de Inclusdo (LBl) e no Método Emprego Apociado. Foi mantida o parceria
com a FANEA (Federacdo Nacional do Emprego Apoiado). que contfribuiu para o aperfeicoamento na instrumentalizacéo cotidiona do
frabalho ofertado. O Programa ainda contou com assessorias do Instituto Jo Clemente, para melhor reorganizagdo de suas pratficas e
atividades, buscando a melhoria das agdes e resulfados.

PUBLICO ALVO:
Empresa, jovens e adultas com deficiéncia e suas familias.

FORMA DE ACESSO:
Demanda espontaneq, busca ativa & encaminhamentos dos Equipamentos de municipio de Piracic2iza e regido.



NUMERO DE ATENDIDOS:
62 pessoas com deliciéncia

ARTICULACAO EM REDE:

Q Progrgmo Empresa Inclusiva realizou arficulagdes de Rede e discussdes de caso, com destague a encaminhamentos na area
educacienal, visando aumentar a oporiunidade da inserc@io no mercado de trabalho.

RECURSOS HUMANOS - NOB - RH:

Profissao Quantidade Carga hordaria semanal de Vinculo com a
cada profissional entidade
Cansultora do Emprego Apoiado 1 30 horas Celetista

ABRANGENCIA TERRITORIAL: Piracicaba e regido.

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:
Recursos proprios.
As afividades s&o gratuitas para o usuério e sua familia/responsdvel.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:

111 acoes realizades [consulioria individual e/ou familicr e visita domiciliar]
39 afividades colelivas

21 inclusées no mercado de trabalho

20 consultorias as empresas

As inclusdes redlizadas, a partir da garanfic do direito civil ae frabalhe, geram impacto na renda econdmica familiar, resgatando
dignidade &s pesscas com deficiéncia, que muitas vezes, sdo vistas como incapazes. As famiias foram trabalhodas para acreditarem e
apoiagrem seus filhos na busea por emprego, sende notérie ¢ avange no profagonisme de sua fungdo como Rede de apoio.

O programa incentivou a volta ao ambiente escolar, objetivando a conclus@o dos estudos, para oporfunidades mais qualificadas
no mercade de frabalho. Par meio das Consultorics Individuais e encaminhamentos aos atendidos fambém foi possivel a inclusGo em
atividades luborativas, impactando positivamienie no desenvolvimento da autonomia e independéencic dos parlicipantes.

Por meio das consultorias as empresas, foi possivel levar o conhecimento do olnar parc a deficiéncia como poténcia, sensibilizando
e modificande a ferma de frabalho de gestores e equipes, comprometides na insercéio de colaboradores com deficiéncia.

1.3. SETOR EDUCACIONAL - ESCOLA DE EDUCAGAO ESPECIAL JOAO GUIDOTTI (PROJETO PDDE E SECRETARIA DA EDUCACAQ).

DESCRICAO DO SERVICO:

A Escola de Educagdo Especial Jodo Guidolti, promove Educagdo Basica o estudantes com deficiéncia intelectual, deficiéncia
miltipla e multipla associada e Transtorno do Espectro Autista, que necessitam de apoio permanente/pervasivo, e que hdo se beneficiam
do ensine regulor. O frabalho pedagdgico tem como objefive praporcionar maior autonomia, responsabilidade e permifir gue o estudante
seja profagonista de sua vida pessoal, académica e social. O atendimento se deu nos anos inicials do Ensino Fundamental e Educagao
pard Trabalho.

OBJETIVO;
Promover e assegurar formag@o comum indispensavel para o exercicio da cidadania, fornecer meios de progredir nos estudos e
garantir educagdo especial para o frabalho, bem como proporcionariniciagdic & educacdo profissional.

METODOLOGIA UTILIZADA:

A operacionalizagdo da propesta pedagdgica baseou-se no Curriculo Paulista, na Base Nacional Comum Curricular e ro Curriculo
Funcienal Natural Infegral e Individual. Contemplande os quatros pilares da Educacdo: Aprender a Aprender, Aprender ¢ Ser, Aprender o
Fazer e Aprender a Conviver.

A escola funcienou no periodo da manha e tarde por 4 horas didrias durante 200 dias letivos conforme legislagéo perfinente, Cfertou
@ moedalidade de Ensino Fundamental | (alunos de 8 anos a 14 anos & 11 meses) e Educacdo Especial para o trabalho ou ativicdades sécio
ocupacionais [alunos de 15 anos @ 29 anos e 6 meses]. No infcio do ane foi redlizado o plansjaments anual pelos professores com a
supenviséio da equipe gestora baseando se nos documentos norteadores (BNCC e Curriculo Faulista). No inicio das aulas os professores
realizaram anamnese com os pais sobre as habilidodes adaptalivas com o objetivo de instfrumentalizar o Plano de Ensino Individualizado
[PEl) dos estudantes. As atividades foram planejodas e produzides mensalmente pelos professores de acorde com a especificidode de
cada alunc e grupo, respeitando o processe de ensino aprendizagem de cada um. Durante o ano os pais receberam atendimento da
dupla psicossocial que realizaram matriciamento com equipe da escola. Foram realizadas 4 reunides de pais no decomer do ano e passeios
pedagogicos todos atrelados com os Projetos desenvalvides nas disciplinas de Histéria, Geografio e Ciéncias. Vale ressaltar que os projetos
foram baseados na Agenda 2030 da ONU. Neste ano foi frabalhado com o sexto objetiva - ENERGIA ACESSIVEL E LIMPA. Nossa escola ndo
visa apenas a ared acodémica, mas fambém o profagenisme na vida pessoal e social dos estudantes proporcionande assim, maior
aulonomia e responsabilidade. Como complemento das aulas, foram oferecidas oficinas de Musica (Coral, Banda, MUsica e Movimenio e
Praficas em conjunto). Além das atividades diversiicadas que incluem, Culinéria, Arte e Expressdo e Afividades Laborais Diversificadas, Nas
Disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica os conteldos faram desenvolvidos ¢ pariir dos livios: O Pote vazio- autor Demi, em busca
dos nimeros perdidos - autor Michel Thomson e Matemdtica até na sopa-Juan Sabia. Em Ares frabalhou-se o Projeio As setes linguagens
do arfe que abordeu os temas: Arquitetura, Cinema, Danga, Mlsica, Escultura, Pinfura e Literatura.,

Os Projetos desenvolvidos durante o ano de 2024 que englobam as matérias de Histéria, geografia e Ciéncics foram: PROIETO
ENERGIA RENOVAVEL- FUTURO SUSTENTAVEL E PROJETO NOSSA CIDADE EREGIAO TEM HISTORIAS E MEMORIAS. Jd em Msica foi desenvolvido
o Projeto Salimbancos em parceria com a oficing de Arfe e expressdo.

Os alunes s@o oriundos de todos os bairros da cidode e de alguns municipios vizinhos. A maioria & de familias com nivel
socioeconomice inferior e de vulnerabilidade social, sendo filhos de pais com nivel cultural abaixo da média e outros anolfabetos.

PUBLICO ALVO:

Estudantes que necessitam de gpoio permanente-pervasivo com Deficiéncia Intelectual ou deficiéncia miliipla associada a
Deficiéncia Infelectual & de apoio substancial ou multa substancial, ou Defici@éncia Multipla associade ao Transtorno do Espectro Aufista,
que ndo puderam ser beneficiodos pela inclus@o em classes comuns do ensino regular



FORMA DE ACESSO:
Encaminhamentos da Direforia Regional de Ensino, fransieréncia de ouirg escola de educacdo especial ou por mandado judicial,

NUMERQ DE ATENDIDOS:
152 alunos com deficiéncia intelectual, miltipla e ou deficiencia muitipla associada ao franstorno do espectro autista.

ARTICULACAO EM REDE:

As assistentes sociais e psicélogas da organizacéo realizaram o acomponhamento dos alunos da escola que vivenaiaram siftuagoes
d_e yulneroblhdade e/ou risco social fazendo encaminhamentes para o rede sociocssistencial, de satide au para drgacs de defesa de
direitos quanda se fez necessério.

RECURSOS HUMANOS - NOB - RH:

Profissdo Quantidade Carga hordrla semanal de Vineulo com a entidade
cada profissional
Auxiliar de classe 4 44 h Celetista
Auxiliar de ceozinha 2 44 h Celelista
Auxliar de limpezg 2 44 h Celetista
Cozinheira 1 40 h Celetfista
Cozinheira 1 44 h Celetista
Diretora escolar 1 40 h Celetista
Hsiolerapeula | 20 h Celefista
Crientadora Pedagdgica 2 A0 h Celefista
Professor de Educacdce Fisica | 13h Celefista
Professor de Educacao Fisica | 16h Celetista
Professora Pl 12 20 h Celetista
Professora de Musica 1 20 h Celefista

ABRANGENCIA TERRITORIAL:
A Escola de Educagao Especial atende alunos das municipios de Piracicaba, Saltinho, Mombuca, Chargueada e Rio das Pedras.

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Aditivo de Confrafo/Termo de coloborag@oe Processo PROCESSO: SEDUC-PRC-2023/00982 celebrado com o Secretaria Estadual da
Educagao do Estado de $ao Paulo; Termo de Colaboracao 06/2019, 5° Aditivo & Termo de Colaboracao 10/2024, 19 Aditivo, celebrado
com o Municipio de Charqueada; Termo de Fomente 01/2024 celabrado com o municipio de Saltinho; Convénic 001/2023 Processo
2879/2023 celebrado com ¢ municipio de Rio das Pedras.

As atividades s@o grotuitas para o usudrio e sua familia/responsaval.
- Despesas das alividades: PDDE R$ 6.204,40 e Secretaria da Educacdo R$ 1.051.756,20.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:

Os resultades foram sotisfatdrios. Realizou-se 1 inclus@e ne ensino regular e 2 inclusdes no mercado de trabalho. As professoras
receberam maliciamento das duplas psicossocial e fenoaudiologia para atender as demandas socicis & emocionais das familics e dos
estudantes, colaborando assim com o engajamento dos professcres com as familias. As atividades propostas nas disciplinas de Lingua
Portuguesa, Matematica, Artes, MUsica, Educacdo Fisica e Projetos foram realizadas por 28% dos educandos.

Nas alividades exiraclasses denominados oficinas de MUsica e Movimento, Coral, Banda, Praiica em conjunto, Musicalizagdo e
Arfe e Expressao Corporal, notou-se grande satisfagdo dos alunos em participar, além de proporcionar momentos de interacdo de formao
ludica e prazerosa. Durante o ano os alunos das oficinas de coral € banda participaram de clgumas apresentagdes em lugares pablicos e
fambém participaram de diversos passeios pedagdgicos o qual confribuiram significafivamente para adquitrem novos saberes e vivéncia
deo mundo.

O PROJETO ENERGIA RENOVAVEL-FUTURO SUSTENTAVEL teve como objefivo ampliar o conhecimento sobre fonte de energia
discutindo os problemas ambientais decorrente do uso de recursos ndio renovavais, assim como, apresentar fontes de energia renovavel.
Pode-se notar grande inferesse dos estudantes pele conievdo abordado, participaram de vérias vivéncias préticas que despertou nos
estudantes afitudes ecologicamente corretas fundamentais para aicangar a sustentabilidade.

J& o PROJETO NOSSA CIDADE E REGIAO TEM HISTORIAS E MEMORIAS, buscou aproximar escola e comunidade na construcéo do
conhecimento da histéria da cidade de Piracicaba e Regido. Aprendendo assim, o valorizar as muliiplas identidades culiurais e sociais, Os
estudantes amaram parficipar das vivéncios por meio de visitagdo, livros, misica e videos. O qual tiveram a operiunidade de participar e
degustar da preparacdo de clguns aimentos do carddpio de Festa do Milho em Tanquinho.

A oficina de culindria foi voltada para o conhecimento dos alimentos marcados pela culindria Piracicabana e pelas festas
gastronémicas dos municipios em torno de Piracicaba, visando o conhecimento da cultura regional, O Projeto foi finclizado com uma tarde
de Comidas de Buteco com direito a participacdo de um grupo de Pagode e Samba.

Para finalizar o ano os estudantes foram conhecer o Campus Taguaral em Campinas e participaram do passeic de Trem de
Jaguaridna, onde foi um momento impar para os estudantes que nunca haviam andado de frem, sendo uma experiéncia Unica e incrivel,
além de proporcionar momentos de vivencias e novos saberes.

Coral Banda Musica e Culindria Arte e expressGo Pralica em
Quantidad movimento corporal conjunts
e
34 2] 31 130 152 T
Alunos
Aulas 76 78 4] &0 43 41

Passeios Pedagagicos: 6

Alunos incluidos rede regular ;|



Alunos incluidos mercado de trabalho: 2
Abandonos: 20
Alunos fransferidos: 0

1.4. ATENDIMENTO E ACOMPANHAMENTO DE PACIENTES EM REABILITACAO DO DESENVOLVIMENTO NEUROPSICOMOTOR (PROJETO CER;
PROJETO SUS 2023; PROJETO SUS 2 2024; CONVENIOS CHARQUEADAS; SALTINHO 2024 E RIO DAS PEDRAS).

DESCRICAO DO SERVICO:

O projefo teve como propésito o reabilifagdo/habilitacdo de bebés de risco quante ao desenvolvimento neuropsicemotor [DNPM)
e criancas/adolescentes com deficiéncia fisica, infelectual ou mulfipla. Por meio de uma abardagem mulfiprofissional e interdisciplinar de
profissioncis de salde, as acdes preveem o envolvimento direfo do publico-alve, familiares e atendentes pessoals nos processos de
cuidade. As estratégios de acdes para reabilitacdo/habiitacdo serdio estabelecidas a partir das necessidades singulares de cada
individuo, considerande o impacto da deficiéncia sobre sua funcionalidade, bem come fafores emocionais, ambientais,
comunicacionais, sociais e o desempenho ocupacional.

QBJETIVO:

Oterecer apoio sociofamiliar e atendimentos mulfiprofissionais pare o reabilifag@o/habiitacdo de bebés com risco no
desenvolvimento neuropsicomotor, criangas e adolescentes com deficiéncia fisica, intelectual e miltipla, na sua capacidade funcional e
no seu desempenho humano, de modo a contribuir para a inclusdo plena em todes as esferas da vida social.,

METODOLOGIA UTILIZADA:

Fundamentadas na metodologia da Politica Nacional de Alencao Integral & Satde da Crianga, do Ministério da Salde (MS, 2012),
& das prdlicas propostas pela Lei n® 8.080/1990 de implementacéo de Sistema Unico de Salde, as acdes aqui propostas visam promover a
reabilifagfo/habilitacdo de bebés, criangas e adelescentes com risco no desenvolvimento neuropsicomotor ou deficiéncias causadas por
alferacoes neurclégicas ou sindromes. As infervencaes foram desenvolvidas por profissionais das éreas de Neurologia, Crtopedia, Otforino,
Terapia Ocupacional, Fonoaudiclogia, Fisioterapia, Assisidncia Secial e Nutricdo, arficulamos com as maternidades um programa de alta
segura que contemple acompanhamerto e apoio cos pais imediatamente apods o nascimento e durante a infemacao hospitalar, se for o
caso. Esse programa previu o desenvalvimente de um fluxo de avaliocdo e intervencdo para o publico alvo. O atendimento qos bebés
prematuros atucu de forma intersetorial, promovendo a infegracdo entre os servigos ja prestados na atencdo bdsica, preenchendo a
lacuna entre o momento da alta hospitalar e o referenciamento aos programas de intervengdo precoce existentes no municipio. Dessa
forma, imediataments apds o alfa, o famiia pode ser inserida num programa de intervencdes precoces que possuem como elemento

Coral | Banda Musica Futsal | Ginastica | Beleza | Horficultura | Culindria Musicalizagdo e Arte
Quantidade 5 ritrica e Psicomotricidade | expressao
movime auioes carporal
nto tima
65 27 37 42 14 175 155 155 27 116
Alunos
Aulas 75 75 75 80 72 72 108 76 33 194

cenfral uma abardagem motora afiva da crianga e que conferem melhor desernvolvimento mofor & cognitivo em comparacés a
abordagens reclizadas de forma passiva redlizadas pelo equipe referenciada neste plano de trabalho, nas dependéncias do CRP & nos
domicilios das familias, por meio das visitas domiciliares. No caso de eriancas e adolescentes e adultos com atrasa no desenvolvimento
neuropsicomotfor encaminhados parda atendimento no CRP, partiremos da premissa que, a vinculacdo pela deficiéncia se constifui em
fater de risco para o desenvolvimento sauddavel. Faz parte, portanto, do nosso processo de frobalho realizar o acolhimento, escuta
qualificada e clerecer orientagdes aos grupos familiares. As intervencdes terapéuticas foram oferecideas guande oporfunas, considerando
a singularidade de cada cricnga ou adolescente em relacd@o ac momento de seu desenvolvimento & organizadas em planos de aggo
individual (P.A.lL] consfruidos com cada farnlia. considerada em sua singularidade, Essa proposla de aotuagde caracteriza-se como
esfratégia de cuidodo diferenciadd e prevé o desenvolvimento de agdes nos domicilics [visita domiciliar), na comunidade e em servicos
publicos de referéncia do publico-alvo do projeto.

A elegibilidace para o atendimento foi legitimada apés a conclusGo de um processo de tiagem conduzido pela equipe
multiprofissional/interdisciplinar e que andalisou aspectos relativas &s necessidades da crianca/adolescente. incluindo a necessidade de
avaliagdes medicas e intervengdes terapéuticas, pofencialidades, identificacdo de barreiras e facilitadores, fatores ambientais & pessoais,
afividades que realiza, perticipagdo social e expactativas da famiia, sempre considerando a singularidade e o momenio peculiar de
desenvolvimento da crianca. Uma vez confirmada o elegibilidade, a equipe promoveu a discussao do case buscandae tedes os subsidios
necessdrios pare a construg@o da CIF - Classificacde Infernacional de Funcionclidade que fortalecerd a elaberagdo do Plano de Acdo
Individual (P.Al}. Tal plano previu os objefivos inicicls de infervencdo, pactuadas com os envolvidos no cuidade com o
crianga/odolescente. Ressaltames que, pard essa construgdic, considerames os criancas/adolescentes como sujeitcs de direitos, para
oferecerlhes os suporfes terapéuticos e sociais adequados as suas realidades conecretas de vida, a fim de promover a construg@o da sug
subjetfividade. O vinculo foi o principal feramenta/ instrumenteo para que © acompanhamento tenha poténcia e o processo desencadeado
pelo P.A L seja efefivo. Fle comeca no processo de avaliagdo e se fortalece no decorrer do trabalho. Ressaltamos que c P.Al deve refletir
o recenhecimentio da cricnga, bem como do familiar/cuidador come sujeitos de desejos, oferecendo-lhes um novo lugar, que incite uma
fransformacdo da invisibilidade a eles muitas vezes imposto. Esse plano pode prever acdes sistemdticas no domicilio, nd unidade de satde,
na escola ou no propria comunidade.

PUBLICO ALVO:
100 Bebés Prematuros e de Risco de 0 @ 5 anas
100 Crigngas e adolescentes de 6 a 17 anos

FORMA DE ACESSO;
Encaminhamentos da rede de salde, principalments maternidades, PSFs e UBS.

NUMERO DE ATENDIDOS:




348 criangos e adolescentes com deficigncia.

ARTICULAGCAQ EM REDE;

forom teitas arficulogées com Escolas que os usudrios reguentam, bem como o NUMAPE (Nicleo Municipal de Atendimento
Pedagogico Especial), CRAS, CREAS, PSF, CAPS infantil, bem como oulros servicos de garantia de direilos.

RECURSOS HUMANOS - NOB — RH:

ProfissGo Quantidade Carga horaria Vinculo com a entidade |
semanal de cada
prefissional

Assistente Social 3 30 horas Celetista
Andlista Financeiro 1 40 horas Celetisto
Auxiliar Administrativo Il 1 40 horas Celefista
Auxilior de Limpeza 1 44 horas Celefista

Lider Auxiliar de Limpeza | 44 horas Celetista
Coordenadora de Projetos Sociais | 40 horas Celetista
Enfermeiro 1 30 horas Celetista
Fisioferapeuta 4 30 horas Celetista
Fisioterapeuta 1 24 horas Celefista
Fisioterapeuta 1 20 heras Celetisia
Fonoaudidloga 3 30 horas Celetista
Fonoaudiolega 1 26 horas Celetista
Educador Fisico 1 20 horgs Celetista
Educador Social 1 20 horas Celetista
Médico Neurologisia 1 14 horgs Prestador de Servico
Médico Otanino 1 20 horas Prestador de Servico
Médico Ortopedisia 1 7 horas Prestador de Servico
Nutricionista Satde 1 20 horgs Celetistg
Psicélogo 1 30 horas Celefista
Psicologe 1 34 horas Celefista
Psicéloga Clinico 3 20 horas Celetista
Recepcionista 1 40 horas Celetistes
Terapeuta Ccupacional 2 30 horas Celetista
Terapeuta Ccupacional ] 20 horas Celetista

ABRANGENCIA TERRITORIAL;
As acoes do projefo abrangeram as criancas e adolescentes dos municipios de Piracicaba, Saltinho, Chargueada e Rio das Pedras.

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Convénio n® 18/2023, 1° Adilivo, celebrado com a Secretaria Municipal de Salde de Piracicaba: Termo de Colaboracdo 06/2019,
3° Adifivo e Termo de Colaboragdo 10/2024, 1° Aditive, celebrado com o Municipio de Charqueada; Terme de Femento 01/2024 celebrado
com o municipio de Scitinho; Convénio 001/2023 Processo 2879/2023 celebrado com o municipio de Rio das Pedras: Terma de Colaboracao
Processo Digifal PMP 2024/136.656 celebrado cam a Secretaria Municipal de Satde de Piracicaba.

As alividades sGo gratuitas para o usudrio e sua familia/responsavel.

- Despesas das afividades: Projeto CER R$ 359.377.51; Projeto SUS 2023 R§ 582.843,03; Projeto SUS 2 2024 R$ 67.207,60; Convenio
Charqueada R$ 80.850,82; Convenio Sallinho 2024 R} 62.639,32: Convenio Rio das Pedras R% 88.465.68.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:
Quantidade de atendimesntos:
Enfermeire: 19

Fisioterapia: 8.450

Nufricgo; 22

Terapia Ocupacional: 4094
Fonoaudiolagia: 4.624

Médico Neurclogista: 562
Médico Pediatra: 163

Medico Orfopedista: 222
Médico Otorrina: 207
Psicologo Clinico: 480
Assistente Social: 126

Total 18,973 procedimentos

80% de maes/cuidadores relatam maior seguranga no enfrentamento das situagées relacionadas & deficiéncia.
100% de encaminhamentos para a atencae bdsica, servicos de salde e escola, conforme demanda apresentada.
100% de atendimento da demanda referenciada pela atencéo bdsica.

1.5. PROJETO RECIPIN 2024: REDE DE CUIDADQ INTEGRAL E INTEGRADO NA PRIMEIRA INFANCIA (RECIPIN; CUIDAR + DROGA RAJA)

DESCRICAO DO SERVICO:
Esse projefo redlizou @ ompliagdo dos atendimentos de reabilitacdo neuropsicomotora ja desenvolvidos pela organizacdo
qualificando-os como um programa ampliade de desenvolvimenio na primeira infancia, por meio de uma visao de servigos mais
abrangentes e integrados para as criangas com riscos no desenvolvimento neurapsicomotor e suas familics.

OBJETIVO:
Consolidar uma rede de cuidado integral e integrada para a habilitegd@o e reabilifagdo de bebés prematuros, bebés em soffimento
psiquico e criangas com deficiéncia e seus familiares.
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METODOLOGIA UTILIZADA:

O frabalho estd fundamentado na sstrafégia do atendimento centrado na familia, buscando o protagonismo dessa familia no
desenvolvimento pleno de seus bebés e criancas. A partir desse principio enfendemos que o forfalecimento das familias para criarem
espacos ndo produiores de deficiéncia é fundamental, pois a parfir dessas infervengdes, ao longo do processo de desenvolvimento de
seus filhos, a famllia consegue identificar as bareiras e elimind-as, bam como proporcionar espagos de desenvolvimento sauddvel.

Faz parte, portanto, do nosso frabalho o acolhimento e a escuta gudliicada dessa familia oferecendo suporle e orientagdes. As
im_ervem;ées terapéuticas serGo oferecidas de acordo com as demandas do bebe e da crianca, considerando o singularidade de cada
crango. Imporiante ressaltar que os atendimentos acontecem sempre com a presenca da familia, exatamente por compreendermos que
o cuidado cenfrade na familic properciona um desenvolvimento integral desse bebe e/ou crianca. A partir do acolhimento, escuta e
intervengdoe reclizamos ¢ avaliacdo de acordo com a Clessificag@o Internacional de Funcionalidade com o intuito de identificar as
esfruturas fisicas do nosso atendido bem como sug funcionalidade, para que o atendimenio possa ser cada vez mais assertivo de acaordo
com os objefivos do atendido e de sua familia, Uliizamos também dois insfrumentos de avalicgdo: Indicadores Clinicos de Referéncia ao
Desenvolvimento Infantil (IRDI) e Sinais PREAUT, que de acordo com a autora Ramos de Souza {2020 p.85) ndo devem ser usados para
legitimar diagndsticos, mas ausilior a detectar sofimento nos bebés & oferecer uma escuta da histéria singular de cada bebe e sua familia.
Portanto, apés todo esse processo € realizada a construcdo do Plano de Atendimento Individual (PAI], gue é construido com cada familia,
considerando sua singularidode. Essa proposia de afuocdo caracterizose como uma esfratégia uliizada pare garantiv um cuidado
diferenciado fortalecendo o desenvolvimenta de acées nos domicllios (visita domiciliar), na comunidade e em servicos publicos de
referéncia do piblico alvo do projeto.

PUBLICO ALVO:
Bebés com deficiéncia ou alraso no desanvolvimento neuropsicomoior e seus familiares.

FORMA DE ACESSO:
Encaminhamentos de matemidades e equipamentos de sadde ou assisténcia social,

NUMERO DE ATENDIDOS:

A mefa de atendimento era 100 atendidos, entre bebés com deliciéncia ou atraso ne desenvolvimento neuropsicarmotfor e seus
familiares. No entanfo. atingimos o marca de 155 alendidos durante o ano, da idade de 0 a 6 anos,

ARTICULAGAO EM REDE:

Foram realizades arficulacdes com a rede socioassistencial de Piracicaba, arficulacdo com CREAS, CRAS, PSF, Pacte, matemidades,
e creches, bem como outros servicos de garantia de direitos.

RECURSQS HUMANOS - NOB — RH::

Profissao Quantidade Carga hordria semanal | Vinculo com a enfidade
de cada profissional

Auiliar de limpeza 1 44 h Celetista
Auxiliar de escritério 1 40 h Celetista
Fisioterapeuta 1 22h Celefista
Fonoaudicloga 1 20h Celefistg

Oficial de manutencdo predial 1 44 h Celefista
Recepcionisia 1 44 h Celetisia
Supervisor Técnica 1 22h Prestador de semvigo

ABRANGENCIA TERRITORIAL:
As acoes do projefo aconfeceram na sede do Ceniro de Reabilitagdo Piracicaba e em equipamentos oferecidos pelas peliticas
publicas de Salde, Assisténcia Social e Educag@o do municipio de Piracicaba.

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:
Termo de fomento Processo Administrativo n° 547.582/2023 firmado com o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adeolescente
(FUMDECA) e Parceria firmada com a Editora MOL Ltda e a Raia Drogasil Lda.,

As atividades s@o gratuitas para o vsudrio e sua familia/responsdavel.
- Despesas das afividades: RECIPIN R$ 106.455,41; CUIDAR + DROGA RAIA R$ 216.298,06.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:

Quantidade de Afendimentos: 406

Quantfidade de Afividades de Fisioterapic: 354

Quantidade de Atividodes de Fonoaudiologia: 154

Total de Intervengdes Realizadas: 967

100% da demanda de encaminhamentos para o rede de protecdo social efou atendimento realizados.

100% de participacdo dos familiares nos atendimenios individualizados

85% de cosos avalicdos profissionalmente onde se constatou o fortalecimento de vinculos entre mae/bebé que resultaram em
ampliacdo do repertdrio maoter e linguistico do bebé.

80% das familias relatarom que se sentem mais seguras e preparadas para se relacionar com as potencialidades e fragiidades da
crianca, incentivando o seu desenvelvimento.

1.6, PROJETO ERA UMA VEZ:

DESCRICAQ DO SERVICO:

Nas aces realizadas com os projefos desenvolvides nes anos de 2022 e 2023 sob o nome "Territdrio: Caminhe para Inclusdo”, o
grupe de profissionais presentes nas discussdes compreendeu que o frabalhe no feritdrio foi uma opertunidade de cricr momentos que
fortalecessem a atuagdo do CRP com esses profissionais, tendo em vista que o rabalho efetive & feito onds s crigngas € os profissionais
esid@o, e gue fomentar esfratégias que valorize esse espago, € estimular o frabalhe centrade na familia, que a postericd potencializa um
espaco de expressac da cidadania através da garantia do direito & cidade.



OBJETIVO:
Desenvelver afividades praticas de a

s poio sociofamiliar promovendo espacos ndo produtores de deficiéncia e a garantia do
desenvolvimento pleno da crianca com defic

iéncia, fortalecendo @ incluséo social e propondo agdes de fortalecimento no femitario,

METODOLOGIA UTILIZADA:

A proposta de tralzatho foi pautada em duas grandes frentes metodolégicas.

A primeira metodologia proposta ro projeto esteve fundamentada em trés pilares importantes do SUAS: a Matricialidade
Sociofamiliar, Teritorializag@o e a Abordagem Centrada na Farmilia. A Matricialidade sociofamiliar considera a capacidade protefiva e
socializadora da tamilia {seja ela bicldgica ou consfruida), em relagdo o crianca em seus processos peculiares de desenvolvimento, e a
necessidade de que as polificas publicas compreendam a familia como pesscas de direitos de protec@e do Estado, assequranda seu
papel de responsavel pelo desenvolvimento das criangas e garantinde o exercicio de suas fungoes sociais.

A abordagem centrada na familia tem como objeliva central acolner e cuidar as familias considerando gue a prestacdo de servigo
ira reconhecer que cada famiia é Unica, e a partir disso proporcionar que o plano de atendimento individual sejo adequado as demandas
de cada crianga e famiia, complementando assim as agdes do Programa de Atendimento Integral & Familia (PAIF) no cue se refere aes
cuidados e garaniias de direitos sociais das criangas, qualificande as competéncias familiares, para que elas favorecam o desenvolvimento
das criangas.

A segunda proposta metodoldgica esteve pautada na metodologia de Peler Rosenbaum, médico do Centro de CanChild parg
Deficiencia Infantil na Canadd, no qual usaremas as seis palavras favoritas durante as alividades com as criancas e profissionais para
PENSaNMos No processo de desenvolvimento integral da criangca com deficiéncia, evidenciande a sua redl funcienalidade sliminando as
barreiras que as impedem de estar em igualdade na sociedade (conferme descrito na justificatival.

PUBLICO ALVO:
Criangas com deficiéncia na faixa etdria de 6 @ 11 anos e seus familiares.

FORMA DE ACESSO:
Demanda espontanea, encaminhamentos da rede de salde, educacdo e socioassistencial.

NUMERO DE ATENDIDOS:

Criengas com deficiéncia na faixa eféria de 6 a 11 anos e seus familiares, O nimero de atendidos para o projeto era de 40 usudrios,
no enfanto, foram atendidas 72 criancas ao longo de 2024, Além disso, outra frabalho também foi desenvalvido por esse projefo, que foi a
capacitocdo/aprimoramente das equipes do Gras no municipio.

ARTICULAGCAO EM REDE:

Foram feitas arficulagdes com Escolas que os usudrios fraquentam, bem como o NUMAPE (Nicleo Municipal de Atendimento
Pedagogico Especial), CRAS, CREAS, PSF, CAPS infanfil, bem como outros sarvicos de garantia de direitos.

RECURSOS HUMANQS - NOB — RH::

Profissdo Quantidade Carga hordaria Vinculo com a entidade

semanal de cada
profissional

Psicologa Social | 30h Celetistg
Arte Educador | 20h Celetfista
Assistente Social | 3Ch Celefistg
Supervisor Institucional | 10 h Prestador de servico

ABRANGENCIA TERRITORIAL:
As agoes do projefe aconteceram nas sedes do Centro de Reabilitacdio e em equipamentos pUblicos da rede da protecdo social
& dos demuais servicos oferecidos pelas politicas pdblicas de salde, educagdo & assisténcia social do municipio de Piracicaba.

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Termo de fomento Processo Administrative n® 554.410/2023 firmado com o Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(FUMDECA).

As atividades s&o gratuitas para o usudrio e sua familia/responsdavel.

- Despesas das afividades: R$ 148.186,18.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:

Quantidade de Atendimentos: 410

Quantidade de Arficulacdo de Rede: 70

Total de Intervengdes Realizadas: 741

100% dos acolhimenios inicials de acordo com a demanda.

90% dos grupos com executados nos CCinter do municipio de Piracicaba
100% mapeamentc do teritaro.

100% dos encaminharmentos identificados/solicitados foram realizados.
100% de arliculac@o com o rede e matriciamento.

100% das intervencdes terapeéuticas oportunas.

1.7. PROJETO CONECTANDO LACOS: FAMILIARES, ESCOLA E TERRITORIO

DESCRICAO DO SERVICO:

O Projeto teve como premissa facilifar a conexdo entre familia, escola e fenitdrio, A parlicipagdio no ambiente escolar se mostrou
mais efetiva, assim come o processo de aprendizagem se deu de forma mais fluida, em virtude do didlogo continuo com os cgentes
escolares, alunecs, familiares e com articulogdes de Rede, que contribuiram na diminvigdio de viclugdes de dirgito e demais barreiras que
impediam a plena parficipagdo social.

Na perspectiva do frabalho com os alunos, © grupo de Autedefensoria abordou diferentes teméticas, cocperando parc o
pretagonismo e maior empoderamento dos participantes. Cohcomifantemente a equipe da Escola de Educacéo Especial Jodio Guidofti,
recebeu matriciamentos e capacilacdes, que auxiiaram a reformulacdo de estratégias de acdo no dmbito pedagsdgico, maytambem
de forma integral e singular de cada aluna.
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OBJETIVO:

Fortalecer as novas praticas de aproximacdo fomilia-escola-teritono como parte estruturante de um frabalho em rede visando a
inclus@o social de alunos com deficiéncio intelectual e mdliipla,

METODOLOGIA UTILIZADA:

As acdes do projeto estiveram pautadas na garantia de direitos, considerados pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA
(1990}, com o principio da Protecdo Integral, compreendenda as criancds e os adolescentes em seu pleno desenvolvimento, gue deve ser
protegido, garantindo todas as condigdes para o crascimento integral. Visto isso, o trabalho se deu com enfoque no fortalecimento dos
profissionals do Escola de Educacdo Especial JoGo Guidott, que afuaram direfamenie com os alunos, seus familiares, e o territéria,
buscando a garantia de direitos, fortalecimento da autonemia e incluséo.

As atividodes se derom, afravés da: inclus@oe do aluno em seu contexto; diagnéstico das familias: compreensdio da realidade social
de cada nucleg; visitas domiciliares: "busca ativa” por cluncs com frequéncia iregular; fortalecimento de papel do professor de referéncia
para melhorar a relacé@o com os famiias: acompanhamento dos alunos mais vulnerdveis; criagdo de espagos de didlogo com os
rasponsaveis; e articulacdo intersetorial,

Foi utilizado ainda a metodologio de Peter Rosenbaum, médico do Cenfro ds CanChild para Deficiéncia Infantil no Canadd, na
qual utiizamos as seis palavras favoritas durante as atividades com as criancas, jovens e profissionais para pensamos no processo de
desenvolvimento integral, evidenciando a sua real funcionalidade, eliminande ds bareiras que os impedem de esicr em igualdade na
sociedade.

As afividades desenvolvidas, foram:

1- Planejamento & monitoramento das agtes: estratégias desenvelvidas ao longo do ano, o parfir das demandas e do andamento
do cronogroma das atividades:

2- Caopacitac@io com a dupla de referéncia: desenvolvido pela equipe fecnica, com intuito de discutir questdes relacicnadas &
linguagem, desenvelvimento de comunicagdio e acaes de autonomia dos alunos, junto aos agentes escolares;

3- Grupes de matriciamentos: refletiu sobre as demandas dos cases e redefiniu condutas sebre as pratficas institucionais, que
englobava aluno, familia e territério:

4- Superviséio institucional: quinzenalmente acorrsram capacitogoes continuadas e reflexdes sobre a préxis, qualificando as
discussdes de case que embasaram ¢ elaboragdo de Planos de Agdo Individual efou Familiar;

5- Grupos de aulodefensoria: houveram encontros semanais efou quinzenais com alunos e professores gue estimularam a
participagdo ativa des jovens: possibilitando espago para o reconhecimenta e expressdo de seus desejos e potencialidades; propiciando
ocesso d conhecimentos sobre seus direilos; estimulande o pensamento crifico: acolhendo e mediando situagdes apreseniadas no
contexto grupal; fortalecendo os(as) jovens nas demandas apreseniadas por eles(ds); e promovendo oréficas de educacd@n sexual.
Contaram cinda com atividades gréficas, recursos audiovisuais e dindmicas de grupo;

6- Encaminhamentos: foi realizado encaminhamento pare a insercéc e parficipagdo do(a) alendido(a) ou familiar nos diversos
servicos e equipamentos publicos. de acordo com a demanda:

7- Arficulocdo de Rede: afravés de reunides, discussdes de caso, maliciomentos e encaminhamentos, os Equipamentos
sociogssistencials, de educacdo, salde e protecdio/garantia de direitos. aconteceram conforme o identificagdo da necessidade
apresentadag;

8- Vivéncia com as escolas estaduais: as escolas estaduais foram fortalecidas, através de reflexdes sobre a importancia da incluséo
da PcD, confribuindo com a diminvig@o das barreiras existentss.

#- Atendimento terapéutico de fonoaudiclogia: Os dlunos que apresentaram barreiras na comunicacdo oral ou escrita, receberam
atendimento especializado;

10- Escuto e orientagde: foram realizades matriciamentos (reuniGo entre os profissionais do Projeto e a equipe escalar), possibilitando
melhor compreensdo das singularidodes de cada alune, buscando resolutividade das demandas apresentadas;

11- Grupo de familias: sucedeu-se grupos com respensdiveis pelos alunos, com o objetivo de trabalhar temas de inferesse dos
envolvidos fomentando o fortalecimento da fungdo protetiva do familia e dos vinculos entre seus membros; e

12- Visitas demicliares: através de visita in loco, foram reclizados diagndstico socioteritorial, busca ativa de alunos com frequéncia
iregular na escola, bem como possibilifou o fortalecimento de vinculos entre equipe/familia.

PUBLICO ALVO:

5 criangas com deficigncia na faixa etdria de 9 anos a 11 anos da Escola de Educacdo Especial Jodo Guidotti

78 adolescentes com deficiéncia na faixa etdria de 12 anos a 21 anos e 11 meses da Escola de Educagae Especial Jodo
Guidotti

83 familias

22 Agentes escolares da Escola de Educacgdo Especial Jodo Guidoiti

5 escolas estaduais para realizar vivencias com os professores,

FORMA DE ACESSO:
Encaminhamentos da Escola Especial Jodio Guidotti

NUMERO DE ATENDIDOS:
134 adolescentes e suas familias. © nimero de atendidos foi maior do que estimado.
27 Agentes escolares da Escola de Educagdo Especial Jodio Guidotii

ARTICULACAO EM REDE:
Foram feitas arficulagdes com Escolas que os usudrios freguentam, bem come o NUMAPE (Nicleo Municipal de Atendimento
Pedogogico Especicl), CRAS, CREAS, PSF, CAPS infantil, bem como outros servicos de garantia de dirsitos,

RECURSOS HUMANOS - NOB - RH::

Profissdo Guanfidade Carga horaria Vinculo com a enfidade
semanal de cada
profissional
Psicdloga 1 40 h Celelista




[ Foncaudidloga 1 30 h Celetista
| Supervisor Institucional I 10h Prestador ds servico

ABRANGENCIA TERRITORIAL:
Municipio de Piracicaba.

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS;

. Terma de fomento Processo Administrativo n® 554.379/2023 firmado com o Funde Municipal dos Direitos da Crionca e do Adolescente
FUMDECA).
As atividades s gratuitas para o usudrio e sua familia/responséavel,

- Despesas dos atividades: RS 120.465,49.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:
Mairiciarmenio: 42

Visitas Domiciliares: 23

Grupo de Autodefensoria: 39

Arficulacéio de Rede: 88

Capacifagdo com referéncia: 47

Total de Intervengoes Realizadaos: 823

O Projefo contrioui com a garantia de direitos, através do fortalecimento do protagonismo da pessoa com deficiéncia e seus
processos de aprendizagem.

Por meio dos grupos de Autodefenseria, foi notério o desenvolvimento significativo das alunos, uma vez gque se mostraram em
diversos momentos principals agentes no discursa Juntos aos pares, refletinde em resultados para além dos muros do CRP.

Com a atuagde continuada, foi possivel observar ampliacdo no olhar da equipe escolar, no que toca o compreens@o da dindmica
familiar de cada aluno, respeitando as singulardades dos envalvidos e obtendo mais &xito nas agdes pedagégicas cotidianas,

1.8. ATENDIMENTC AMBULATORIAL ESPECIALIZADO, HABILTACAQ/REABILITAGAO DE BEBES E CRIANCAS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO
AUTISTA (TEA) (PROJETO AUTISMO TEA; PROJETO AUTISMO TEA 2024)

DESCRIGAO DO SERVICO:;

O projelo tem come propésito realizar o diagnéstico precoce, bem como habilitar/reabilitar os bebés de risco psiquico, criangas
com transtorno do espectio autismo (TEA) e seus ambientes. Por meio de uma abordagem inferdisciplinar de prefissionais de salde e da
assisténcia, as acdes preveem o envolvimento direto do pUblico-alvo, familiares, escola e rede de atendimento do municipio. pensando
nos processos de cuidade da crianca com TEA. As estraiégias de acdes para habilifagao/reabilifagdo serdo estabelecidas o partir das
necsssidades singulares de cada individue, considerande a funcionalidade, bem como fatores emocionais, ambientais, comunicacionais
e sociais.

OBJETIVO:

Oferecer apoic sociofamiliar e atendimentos interdiscipliner para a reabilitacdo/habiitacdo  de bebés com risco psiquico,
criangas com franstorno do espectro autismo (TEA} e seus ambientes, na sua capacidade funcional e no seu desempenho humano, de
mado o contribuir para o sua inclus@o plena em todas as esferas da vida social,

METCDOLOGIA UTILIZADA:

Crienfado pela metodologia de frabalho de Sistema Unico de Saude (SUS) [BRASIL, 1950 e pela Polifica Nacional de Afencéio Integral
& Sadde da Crianga, do Ministério da Saude (MS, 2012}, as acdes aqui propostas visam promover o desenvolvimento sauddvel na primeira
inféncia e a construgdo de contfexios ndo-produtores de deficidncia. As afividades serdo desenvolvidas por profissionais das areas de
Pediatfria, Neurapediofria, Psicologia, Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Fisioterapia, Psicometricista, Assistente Social e Educador
Fisico. Fundameniamos essa esiratégia no entendimento de que o desenvolvimento infantil tem inicio na vida intrauterina e inclui aspectos
gue envolvem o amadurecimenta neuroldgico, crescimenio fisico e também a aguisiciio de novas habilidades motoras, afetivas,
cognifivas e socidis do crianga, formando sua persenalidads nos primeiros anos de vida (LE BOULCH, 1987). Faz parte, pertanto, de nossa
processo de lrabalho realizar o acolhimento, escuta qualificada e oferecer orientagdes aos grupos familiares.

As intervengoes terapéuticas serdio oferecidas quande oporfunas, considerando a singularidade de cada criangca em relacdo ao
momentfo de seu desenvolvimento e organizadas em planos ferapéuticos singulares (PTS) construidos com cada familia, considerada em
suo singularidade. Imporfante ressaltar que os atendimentos ser@o reclizados para bebés e criancas de 0 ¢ & anos com sofiimento psiquico
e com franstorno do espectio autismo (TEA), pensando assim no processo de diagndstico que serd construido de uma forma coletiva por
meio dos atendimentos da equipe inferdisciplinar.

PUBLICO ALVO:
150 bebés e criancas de 0 a 6 anos incompletos.

FORMA DE ACESSO:
Encaminhamento da rede de atencdo basica de satde

NUMERO DE ATENDIDOS:
Foram atendidas 279 criangas de 0 a é anos para avaliacdo.

ARTICULACAO EM REDE:
Foram realizadaos arficulagdes com toda a rede socioassistencial do municipio de Piracicoba, de acordo com as demandas
identificadas em cada familia atendida.

RECURSOS HUMANOS - NOB — RH:

Profissao Quantidad Carga hordria Vinculo com a entidade
e semanal de cada
profissional
Auxiliar Administrativo 1 44 horas CLT
Fisioterapeuta 2 30 horas LT




Educador fisico 1 30 horas CLT
Fonogudidloga 2 30 heras CLT
Servicos Gerais ] 44 horas CLT
Terapevla Ocupacional 1 30 horas CLT
Musicoterapeuia 1 30 horas CLT
Assistente socicl 2 30 horas CLT
Psicologe 2 30 horas CLT
Coordenccéan 1 40 horas CLT
Enfermeira 1 40 horas CLT
Médica Psiquiatra 1 20 horas Prestacdo de servicos
Medica Pediatra 1 20 horgs Prestacdo de servigos
Supervisgo institucional | 13 horas Prastacdo de servigos
SupervisGo técnica ] 7 horas Prestacdo de servicos

ABRANGENCIA TERRITORIAL:
As oc_;ées do projeic aconfeceram nas sedes do Centro de Reabilitacdio e em equipamentos publicos da rede de protecdo social
e dos demais servigos oferecidos pelas politicas pUblicas de saldds, educacao e assisténcia social do municipio de Piracicaba.

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:
Termo de fomento Processo Administrativo n® 46.481/2023 firmado com o Secretaria Municipal de Salide,

As alividades sdo gratuitas para o usudrio e sua familia/responsdvel.
- Despesas das atividades: Projeto Autismo TEA RS 541.299,92: Projeto Autismo TEA 2024 R$ 524.894,98.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:
Enfermeiro: 478 procedimentos

Fisioterapeuta:2753 procedimentos

Fonoaudiologio: 3833 procedimentos

Terapia Ccupacional:2149 procedimentos
Profissional de Educagdo Fisica: 1785 procedimentos
Medico Psiguiatrc:994 procedimentos

Medice Pediatra: é¢ procedimentos
Musicoterapeuta: 544 procedimentos

Fsicologo Clinico: 2400 procedimentos

Assistente Social: 1141 procedimentos

Total de Procedimentos: 16145,

1.9. PROJETO ABRACANDO A TECNOLOGIA 1 (ROBERTO DE MORAES 1)

DESCRICAQ DO PROJETO;
Esse projefo buscou adquirr equipamentos com vistas & modernizacdo tecnolégica e a ofimizagdo dos servicos prestados pelo
Cenfro Dia, refletindo assim na melhoria da qualidade dos atendimentos e do bem estar das pessaas com deficiéncia e sua familia.

OBJETIVO;
Adquirr equipamentes visando a melhoria da qualidade dos atendimentes, o bem estar e infegridade das pessods com deficiéncia
& sua familia.

METODOLOGIA UTILIZADA:

Os atendimentos individudlizades e familicres foram beneficiades na medida em que a equipe confcu com equipamentos
fecnoldgicos mais avangades e mais rapidos na coleta e transmisséo dos dados, imagens e videos. Também contou com felefones,
celulares, webcam e calxa de som para manter contato & distancia, quando necessdrio, com as farnilias e realizar reunides com @ rede
protecdo social.

Também contou com uma sala de infermatica mais moderma para os atendidos que usavam eqguipamenios antigos nas oficinas de
informatica. Além disso, as solas do equipe técnica e de atendimento passaram a contar com ventilador, eguipamentos de ar
condicionado, ventilador e bebedeuro. Foi adguirido um armdrio guarda volumes que propiciou melhor organizagaoe e seguranga. Por fim,
foil adquirido forne e geladeira para a cozinha, garantinde assim, um resuliado mais safisfatério.

PUBLICO ALVO:
100 pessoas com deficiéncia de 18 a 5% anos.

FORMA DE ACESSO:
Demanda esponténea; encaminhamento dos servigos socicassisienciais e por meio das demais politicas publicas setorigis e orgdos
do Sistema de Garontia de Direitos

FASES DE EXECUCAO:

a. Recebimentos das Recursos;

o. Aguisicao dos Equipamentos;

. Instalacao nos locais pré estahelecidos;
d. Prestagdio de contas.

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:
Termo de fomento Processo n® SEDS-PRC-2021-00458-DM firrmadoe com a Secrefaria de Desenvolvimento Social,

As afividades s&o graluitas para o usudrio e sua familia/responsavel.
- Despesas das alividades: R$ 27.812.09.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:
Melhora do aufocuidade e da autonemia da dupla cuidado/cuidader e aumento da autonomia & independéncia do usudrio,



1.10. PROJETO ABRACANDO A TECNOLOGIA 2 (ROBERTO MORAES 2)

DESCRICAO DO PROJETO:;
Esse prpgeto busgo_u adquirir umn veiculo com o objefivo de deslocamento da equipe feécnica para as demandas teriforiais como
por exempilo visitas domicilicres, visitas &s empresas que realizam inclusdo de PCD no mercado de trabalho & reunides da rede de protecdo

social municipal. E adquirr equipamentos de uso na cozinha indusfrial e refeitdrio, bem como nos espacos onde sdo desenvolvidas as
atividades do Centro Dia.

OBJETIVO:

Adquirr um veiculo & equipamentos de natureza permanente visando a melhoric da qualidads dos afendimentos, o bem estar e
infegridade das pessoas com deficiéncia e sua familia.

METODOLOGIA UTILIZADA:

O veiculo adqguirido foi utilizado pela equipe técnica para a redlizagdo de visitas domiciliares, pois a visita domiciliar do profissional
da assisténcia é uma atividade gue faz parte da estratégia para a aproximacdo do service com a familia atendida, Estudos maostram que
as visilas dormiciliares séo efetivas para o fortalecimento de vincules. O veiculo fambém foi usado para a visita &s empresas nas quais o
equipe técnica oferece consultoria de emprego apoiado aos usudrios incluidos no mercado de trabalho, assim, como foi usado parg o
deslocamento sentide as reunides com a rede de protecé@o social municipal.

© refrigerador e o liquidificador industial foram instalodos na cozinha industial, onde foram elaboradas as refeicoes, pois os
equipamentos existentes eram antiges e insuficientes para a grande demanda. Os novos ventiladores de leto foram instalados no refeitdrio
onde os usudrios/funciondrios de CRFP realizam as refeicdes didnias, pois os ventiadores existentes estavam queimados ou com mau
funcionaomento.

Os armdrios baixos, telefonies sem fio, computaderes e aparelhos de ar condicionado adquiridos proporcionaram, respectivamente,
o organizagdo e o facil acesso aos arquivos & pastas, melhora tecnaolégica e um ambiente térmico mais confortavel. A agquisigae de um
armaric de ago guarda valumes, um banco & novos sofds garantiram, respectivamente, melhor organiza¢do e seguranca de bens pessodis
g conforto acs funciondrios.

PUBLICO ALVO:
100 passocs com deficiéncia de 18 a 59 anos.

FORMA DE ACESSO:
Demanda espontanea; encaminhamento dos servicos sociodssistenciais e por meio das demais politicas pUblicas setoriais e érgdos
do Sistemo de Garantic de Direitos

FASES DE EXECUGAO:

a. Recebimentos dos Recursos:

b. Aguisic@o dos Equipamentos;

c. Instalacdo nos locais pré estabelzscidos;
d. Prestac@o de contas.

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:
Termo de fomento Processo n® 63.155/2022 fimado com a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social {SMADS)
referente Emenda Estadual n® 2022.081.35253

As alividades sGo gratuitas para o usudrio e sua familia/responsavel.
- Despesas daos afividades: RS 8.725,97.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:
Melhora do autocuidado e da autenomia da dupla cuidador e aumento da autonomia e independancia do usudrio.

1.11. PROJETO DA SAUDE (ALEX MADUREIRA)

DESCRICAOQ DO PROJETO:

Esse projefo buscou custear por 08 meses - Manuteng@o de contrate j¢ existente de prestag@o de servicos de pessoa juridica
referenfe a: 1) gesido de software na Gestdo da Salde, 2) assisténcia técnica em equipamentos de informdatica, 3) servigos de
desinsetizagdo geral, higienizagao dos reservatorios d'dgue, impeza de coifa, desobstrucao de caixa de gordura e impeza de calhas e 4)
servicos de portaria. E custear por 08 meses - Novo confrate de servicos de limpeza de filtro. Por fit, buscou adquirr bens de consumo por
08 meses - géneros alimenticios.

OBIETIVO:

A proposta principal foi propercionar e manter a fedos nossos usudrios SUS, uma prestacdo de assisténcia & salde com gualidade
e seguranga, afravés de cuidados especifices, individualizados e humanizados & quantia de 12.000 procedimentos para 358 crignges e
adolescenfes com deficiéncia conforme contratudlizac@o com a Secretaria Municipal de Salde de Piracicaba. Os insumas adauiridos
airaves dos recursos financeires visaram sempre & pricridade e criticidades da instituicto e objetivaram a assisténcia ao paciente SUS de
forma a melhorar continuomente os padrdes de atendimento.

PUBLICO ALVO:
358 crioncas e adolescente usudrias do SUS

FASES DE EXECUCAO:

a. Cotagdo;

D. Recebimento do recurso e contratagao do servico;
c. Prestacdo de servicaos;

d. Prestagao de conias técnica e financeira.



ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:
Termo de Convénio n®; 000599/2022, Processo n°: SES-PRC-2022-01021-DM firmado com a Secrelaria de Estado da Scude.

As alividades séo gratuitas para o usudrio e sua familia/responsdvel.
- Despesas dos afividodes: R$ 212.241.30.

RESULTADOS CBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:
Manutencdo e aprimoramenio do atendimento imprescindivel pare assisténcia dos 358 atendidos mensais no setor ferapéutico,

idemificqndo as bareiras e os apcios necessdrios para o pessoa com deficiéncia ou afraso no deservolvimento neuropsicomotor
proporcionande a sua reabilifacdo e inclusdo.

1.12. PROJETO REVITALIZACAC DO SETOR TERAPEUTICO (PROJETO EMENDA SERRA)

DESCRICAO DO PROJETO;

Esse projeto buscou custear a confratacdo de prestagéo de servigos para revitalizaclic de cinco salas de atendimento o um
banneiro do Seter Terapéutico.,

OBIJETIVO:

Praporcionar e manfer a fodos nossos usudrios SUS, uma prestac@o de assisténcia & sadde com qualidade e seguranga, através de
cmdodos_especihcos, individualizados e humanizados & quantia de 12.000 procedimentos/ano para 358 criangas e adolescentes com
deficiéncia conforme contratualizacdo com a Secretaria Municipal de Sadde de Piracicaba. O recebimento dos recurses financeiras da

presente emenda visa sempre @ prioridade e crificidades da instituic@o e objetivam a assisténcia ao paciente 5US de forma a melhorar
conlinuamenie os padrdes de atendimento.

PUBLICO ALVO:
358 criangas € adolescente usudrios do SUS

EASES DE EXECUCAO:

a. Recebimento do recurso e contratacdo do service;
0. Prestacao de senvicos;

. Prestag@o de contas técnica & financeira.

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Termo de Canvénio n®: 40/2021/SEMS, Processo n® 168.444/2021 firmado com a Prefeitura do Municipio de Piracicaba.
As alividades sdo gratuitas para o usudrio e sua familia/responsdavel.

- Despesas das alividades: R$250.000.00.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:

Manutencdo e aprimoramento do atendimento imprescindivel para assisténcio dos 358 atendidos mensais no setor terapéutico,
identificando as barreiras e os apoios necessérios para o pessoa com deficiéncia ou afraso no desenvolvimento neuropsicomotor,
proporcionando o sua reabllifacdo e inclusdo,

1.13. PROJETO REVITALIZACAQ DO SETOR TERAPEUTICO ETAPA 2, TELHADO E ESTACIONAMENTO (PROJETO EMENDA DA SAUDE)

DESCRICAO DO PROJETO:

Esse projeto buscou custear a confratacdo de prestagae de servicos e materiais para revitdlizaco da Etapa Il do Sefor Terapéutico,
Telhado e Estacionamento.

OBJETIVO:

A proposta principal & proporcionar e manter a todos nossos usudirios SUS, uma prestagao de assisiéncia @ salde com qualidade e
segurangao, afravés de cuidados especificos, individualizados e humanizados @ quantia de 12.000 procedimentos/anc para 331 criangas e
adolescentes com deficiéncia confurme contratualizactio com a Secretaria Municipal de Salde de Piracicaba. © recebimente dos
recursos financeiros da presenfe emenda visa sempre a prioridade e crificidades da insfituicdo e objetivam a assisténcia ao paciente SUS
de forma a melhorar continuamente os padrées de atendimento.

PUBLICO ALVO:
331 criongas e adolescente usudrias do SUS

FASES DE EXECUCAO:

a. Recebimento do recurso e contratacdo do servico;
b. Prestacdo de servicos:

C. Prestacao de conics fécnica e financeira.

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:
Termo de Convénio n® 11/2023, Processo n®: 61.164/2023 firmado com a Prefeitura do Municipio de Piracicaba.

As diividades sdo gratultas para o usudrio e sua familia/responsavel.
- Despesas das atividades: R$ 5.518.,70.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:

Manter e aprimorar o atendimento imprescindivel para assisténcia dos 331 atendidos mensais no setor terapéutico, identificando as
barreiras e o5 apoios necessdrios para a pessoa com deficiéncia ou atraso no desenvelvimento neuropsicomotor, proporcionando a sua
reabilitfagdo e inclusdo.

1.14. PROJETO SEGURANCA E SUSTENTABILIDADE (FROJETO EMENADA RICARDO IZAR)

DESCRICAQ DO PROJETO:
Este projeto feve como objetivo garantir a continuidade da manufencéo do conirato vigente de prestacao de servigos por pessoa
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juridica, abrangendo assessoria contdbil e fiscal, contole de pragas e limpeza da caixa de gordura. Além disso, busceou-se viabilizar a
manutencde predial praventiva, assegurando a inlegridade dos sistemas de seguranga, instalagdes eléiricas e hidraulicas, evitando falhas
€ promovendo a aperacdo eficiente da infrasstuturg.

OBJETIVO:

A propasta principal & proporcionar € manter o todos os hossos usudrios do assisténcia social, uma prestagdo de assisténcia com
guadlidade e seguranca, afravés de cuidados especifices, individudlizados e humanizados, conforme contratualizacdo com a Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social. O custeic - material de consuma: itens de manutencéo predial, bem como. g
manutengdo do conlrato de prestacdo de servigos: 1) assessoria na drea contdbil, fiscal e passoal e 2} confrole de pragas [rafos e insetos)
& higienizagdo da caixa de gordura, visam sempre & priofidade e criticidades da insfituicdo e objefivam a assisténcia aos ate ndidos de
forma a melnhorar confinuamenie as padrdes de atendimento.

PUBLICO ALVO:
100 pessoas com deficiéncia de 18 a 59 anes.

FASES DE EXECUCAQ:

a. Cotagao;

b. Recebimento do recurso e coniratagto do servigo;
C. Prestacdo de servicos;

d. Prestac@o de contas téenica e financeira.

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:
Emenda Estadual n® 2002.081.35253, Processo n® 43.155/2022 fimadec com a Prefeitura do Municipio de Piracicaba.

As afividades sGo gratuitas para o usudrio e sua fa milia/responsdvel.
- Despesas das atividades: R$100.000.00.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:
O projete ainda ndo foi executado.

1.15. PROJETO AQUISICAO DE EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE {EMENDA JOICE)

DESCRICAO DO PROJETO:

Esse projefo realizou o compra de equipamentos para fortalecer o aftendimento &s criangas, adolescentes e adultos com
deficiéncia, gue de acerdo com as diretrizes da Rede de Cuidados & Pessoa com Deficiéncia ne ambite do SUS, os atendimentos devem
buscar as potenciclidades, habilidades, talentos e aptidées fisicas, cognilivas, sensoridis, psicossocials dos Nossos UsUARos.

OBJETIVO:
Compra de equipamentos e a troca de computadores/notebooks para atendimenio de qualidade e melhoria no registro dos
afendimentos.

PUBLICO ALVO:
450 pessoas com deficiéncia fisica, intelectual e multiplas deficiéncios e cerca de 1000 consultas més em reabilitacdo.

FASES DE EXECUCAOQ:
a. Recebimento dos materiais e equipamentos
k. Prestagdo de contas técnica e financeira.

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:
Termo de Convénio n? 934252/2022, frmado com o Ministério da Salde.

As alividades sao graluitas para o usudrio e sua familia/responsdvel,
- Despesas das atfividades: R$ 14.769,00

RESULTADOS OBTIDOS A FARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:
Fortalecimento dos 1.000 atendimentos/més, bem como agilidade na porta de enfrada de novos usudrios,

1.16. PROJETO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS (PROJETO EMENDA GUTO ZACARIAS)

DESCRIGAO DO PROJETO:

Esse projeto objefive a continuidade de servicos técnicos para a manutencdo de equipamentos de informética, & fundamental
bdra a gesf@o de dados dos pacientes, Além disso, o contrato de portaria visa garantir a seguranga do local. © CRP fambém oferece
12.280 refeicdes mensais, com despesas de aproximadamente R$ 24.000,00 anuais em alimentfos, e gasta R$ 33.321,12 por ano em maleriais
de higiene e impeza para manter os espacos adequados.

OBJETIVO:

A proposta visa oferecer gssisténcia & sadde de qualidade e seguranca aos usudrios do SUS, com cuidados individualizados e
humanizados, conforme centratualizacdo com a Secretaria Municipal de Sa0de de Piracicaba. O custeio inclui materiais de consumo
[alimentacdo e higiene), além da manutencdo de servicos fécnicos na rede de computadores e portaria, com o objefivo de aprimorar
confinuamenie os padrées de afendimento e priorizar as necessidades da instituicac.

PUBLICO ALVO:
450 pessoas com deficiéncia fisicq, intelectual e miltiplas deficiéncias e cerca de 1000 consultas més em reabilifacdo.

FASES DE EXECUCAO:

a. Cotagdo;

b. Recebimento do recurso ¢ confratacdo do servico:
<. Prestagdo de servigos;

d. Prestacdo de contas teécnica e financeira,
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ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:
Termo de Convénio n° 001013/2024, processo n° SES-PRC-2024-00542-0M firmado com o Ministéric da Saude.

As afividades s@o gratuitas para o usudrio e sua familia/responséavel.
- Despesas das atividades: RS 76.471,64.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:

. Manter a meta de 1.800 procedimenios por més (21.600 por ano) voltados para atender o servico Neuroldgico & TEA para
aproximadamente 360 bebés, criangas e adolescentes usudrios SUS contratualizada por 12 meses.

1.17. PROJETO AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA MELHORIA NA QUALIDADE DO ATENDIMENTO (PROJETO EMENDA HELINHO ZANATTA)

DESCRICAO DO PROJETO:

Esse projefo buscou a equipar os espacos com mobilidrio e equipamentes adequados, como impressaras, mesas, cadeiras e
armdrios, para melhorar o frabalho burocrdtico da equipe. Também sdo necessdrios sofds, mesas e cadeiras para formar o ambiente mais
acolhedor aos alendidos & familiares. Para as oficinas scciceducativas, séo essenciais ifens como armarios, batedeiras, liquidificadores,
chromecast e xbox. Além disso, sGo necessdrios maca e cadeira de banho, equipamentos para a preparacac de refeicdes, como freezer
e micro-ondas, e ulensilios de impeza coma tanguinho e maguina de lavar.

OBJETIVO:
Aguisicdo de mobilidrio e equipamentos para melhoria no aiendimento e da qualidade do servico.

PUBLICO ALVO:
1C0 pessoas com deficiéncia de 18 a 59 anos.

FASES DE EXECUGAO:

a. Recebimentos dos Recursos;
b. Aguisic@o dos equipamentos;
c. Prestacdo de contas.

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Termo de colaberagdo, processo n°® 2023/566021 firmado com a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
(SMADS).

As atividades sao gratuitas para o usuérie e sua familia/responsdvel.
- Despesas das atividades: R$ 708,11.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:

Manter a realizagdo anval de 1.151 atendimentos individuais e familiares, 151 oficings socioeducativas, visitas domiciliares e
arficulac@o com a rede de proteg@o social conforme a demanda, contratualizadas com a Secrelaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social (SMADS) de Piracicaba.

1.18. FROJETO CUSTEIO DE RECURSOS HUMANOS (PROJETO EMENDA HELINHO CUSTEIQ DRADS)

DESCRICAO DO PROJETO:

Para alcancar os chjetivos do Servico de Protec@o Especial para Pessoas com Deficiéncia e |dosas, o CRP propde melherias no
Centro Dia para Pessoas com Deficiéncia Mental & Mukipla. A conlratac@o de um Consultor do Método Emprego Apoiado gjudara na
inserede no mercado de frabalho, com agdes de consulteria individual e grupal para identificagao de perfil vocacional e apoic em
processos selelivos. Também é necessdrio o custelo de materiais de escritério e a contratacdio de um auxiior de limpeza para garantir a
organizacdo e a salde dos ambientes, assegurando a qualidade de atendimento aos usudrios e suas familias,

QBIJETIVO:
Redlizar a confratacdoe Recursos Humanos e a compra de materiais de escritério com vistas a promover acées de inclusdo social e
o gualidade de vida dos participantes.

PUBLICO ALVO:
100 pessoas corm deficiéncia de 18 a 59 anos.

FASES DE EXECUGAOQ:

a. Elaberagde do projeto;

b. Selecdo de Celebragdn;

¢. Recebimento do recurso;

d. Execucao do projeto;

e. Monitoramenio e Avaliagdo;
f. Prestacdo de Contas.

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:
Termo de convenio, processa n® SEDS-PRC-2024/00003 firmado com a Secretaria Secretaria de Desenvolvimento Social,

As afividades sGo gratuitas para o usudrio e sua familia/responsavel.
- Despesas das afividades: RS 41.135.48,

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:

Afravés do custeie dos recursos humanos, o presente projeto tem por findlidade o ampliacdo, manutencéo, & auxlio nos
alendimenios da eqguipe mulliprofissional, vicande os recursos imprascindiveis para ¢ confinuidade das acdes, bem como, d qualidade e
permanéncia das atividades necessdrias que bensficiem os usudrios da insfituicdo.

1.19. PROJETO ALIMENTACAO SAUDAVEL (PROJETO EMENDA MIGUEL LOMBARDI)



DESCRICAOQ DO PROJETO:

_Umr_: c:hme_*n"rut;f;o balanceada é essencial para a sadde, especialmente para pessoas com deficiéncia, que podem tfer
neceSSldUC_ﬁef nutnclonc_ms especificas e dificuldades como selefividade alimentar ou problemas de mastigacao, No CRP, sd@o oferecidas
12.25_30 reieicoes mensais, com um custo anual de R$54 mil em alimentes. Esie projeto visa adquirir os alimentos necessérios para melhorar o
qualidade do atendimento e o bem-estar dos atendidos e suas famiias.

QBIJETIVO:
Aquisicdo de géneros alimenticios (acougue) para os atendidos do CRP.

PUBLICO ALVO:;
100 pessoas com deficiéncia de 18 a 59 anos.

FASES DE EXECUCAO:

a. Recebimentos dos Recursos:
b. Aquisic@e dos equipamentos;
c. Prestacan de confas.

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Termo de coloboragdo, processo n® 80.054/2023 firmado com a Secretaria Municipal de Assistencia e Desenvalvimanto Social
(SMADS), referente a Emenda Federal n® 202337300011

As atividades sdo gratvitas para o usudrio e sua familia/responsdvel.
- Despesas das atividades: R$ 25.166.80.

RESULTADOS OBTIDQS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:
Manter a redlizacao anval de 2.271 atendimentos individuais e familiares, 521 grupos/oficinas socioeducativas, visitas domiciliares
e arficulagdo com a rede de protecdo social conforme a demanda, contratudlizades com a Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimente Social (SMADS] de Piracicaba.

1.20. PROJETO DE AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS (PROJETO EMENDA VALERIA BOLSONARQ)

DESCRIGCAO DO PROJETO:

O Centro de Reabiliogdo Piracicaba (CRP) atende cerca de 400 pessoas com deficiéncia @ suas familias, com um custo anual de
R$? milhdes. Embora a confrafualizag@o com o municipio seja essencial, ela ndo cobre todas as necessidades. O CRP busea melhorar o
conforto térmico com a aquisicdc de aparelhos de ar condicionado, além de invasir em novos aquipamentos de informatica, como
computadores e impressoros, e em aparelhes de comunicac@io, como celulares e telefones. Para melhorar os atendimentos, séio
necessarios equipamentos médices, como estefoscopios e bolangas, além de materiais para manuiengdo dos espacos, como
enceradeira, ldvadera indusiricl e cortador de grama.

OBJETIVO:

A proposta principal é proporcionar & manter a fodos os Nossos usudrios SUS, uma prestacdo de assisténcia & salde com qualidade
e seguranca, através de cuidades especificos, individualizados e humanizados, conforme coniratualizacio com a Secrefaria Municipal de
Salde de Piracicaba. A aguisicde dos equipamentos solicitados, voltados o manutencdo dos espacos, ao alendimento, co confarto
térmico, o atualizagGo fecnolégica e de comunicacda, visam sempre & pricidade e criticidades da instituic@o e objetiva a assisténcia ao
paciente SUS de forma a melhorar continuamente os padroes de atendimentao.

PUBLICO ALVO:
450 pesseas com deficiéncia fisica, intelectual e multiplas deficiéncias e cerca de 1000 consultas més em reabilitacdo.

FASES DE EXECUCAO:

a. Cotacao:

k. Recebimento co recurso;

c. Aguisic@o de equiparentos;

d. Prestegao de contas técnica e financeira.

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:
Termo de Convénio n® 001163/2024, processo n® SES-PRC-2024-00558-DM firmado com a Secretdria da Salde.

As glividades sdo gratuitas para o usudrio e sua familia/responsavel.
- Despesas das afividades: RS 140.000,00.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:
Manter a meta de 1.800 procedimentos por més (21.600 por ano) voltados para atender o servico Neuroldgico e TEA parag
aproximadamente 360 bebés, criancas e adolescentes usudrios SUS confratualizada por 12 meses.

1.21. PROJETO REDE DE ATENCAO INTEGRAL AO DESENVOLVIMENTO DE CRIANCAS COM DEFICIENCIA NA PRIMEIRA INFANCIA (CONDECA)

DESCRIGAO DO SERVICO:

A afengdo & primeira infancia foi reconhecida no Brasil pela Lei n® 13.257/2016, pricrizando o deservalvimento de programas para
criangas de 0 a 6 anos, com foco na infegragdo enfre Unidio, Estados, Municipios, familias e sociedade, A prematuridade, que afeta 11,5%
dos nascimentos, gera riscos de sequelas de acordo com a idade gestacional. Em Pirccicaba, cerca de 150 bebés prematuros s@o
encaminhados anualmente tio CRP, que oferece apoio &s familias, minimizande seguelas e promovendo o desenvolvimento infaniil. A
primeira infGncia € crucial para o desenvolvimento infegral, sendo essencial o apoio &s criancas e familias para garantir o acesso & satde,
educacdo e profecdo. O projefo propde acdes integrades de cuidado, com a participacdo ativa das familias e politicas sociais para um
desenvolvimento saudével e inclusivo.

OBJETIVO:
Articular a eriagdo de uma Rede de Cuidados visando promover a saide e a garantia de direitos de criangas com deficiéncias
mediante a atengdoe e cuidados integrais e integrados, com especial atengdo a primeira inféncia & a promocde de ambientes fagilitadores
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& vida com condicdes dignas de existéncia e pleno desenvolvimento.

METODOLOGIA UTILIZADA:

Dﬁeqicdo pela metodologia do Servico de Conviveéncia e Fortalecimento de Vinculos, que é um servigo da Protecao Social Bdsica
do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS} e pela Pelitica Nacional de Alengdo Integral & Sobde da Crianca, do Ministério da Saude
(MS 2012), as aches agqui propostas visam promover o desenvolvimento sauddavel na primeira inféncia e « construccao de contextos ndo-
produfores de deficiéncia. As atividades serdo desenvolvidas por profissionals das dreas de Terapia Ocupacional, Psicologia,
Fonoaudiologia, Fisioterapia e Assisténcia Social, Fundamentamos essa estralégia no entendimento de que o desenvolvimento infantil fem
inicio na vida intrauterina e inclui aspectos que envolvern o amadurecimento neuroldgico, crescimanto fisico e tambkém a aquisicdo de
novas habilidades motoras, afetivas, cognifivas e sociais da crianga, formando sua personglidade nos primeiros cneos de vida (LE BOULCH,
1987). Nesta fundamentacfo, entendemos que a vinculagdo pela defici&ncia se constitui em fator de Nnsco para o desenvolvimento
sauddavel, Foz parte, portante, de nosso processo de frabalho realizar o acolhimento, escuta qualificada e oferecer crientacdss aos grupes
familiares. As intervengdes terapéulicas serdo oferecidas Guando oportunas, considerando a singularidade de cada crianga em relagc@o
ao momento de seu desenvolvimento & organizadas erm planos de agdo individual {P.A.L) construidos com cada familia, considerada em
sua singularidade.

Essa proposta de aluacdo caracterza-se como eslratégio de cuidado diferenciada e prevé o desenvolvimente de agoes nos domicilios
(visita domiciliar), na comunidade e em servigos publicos de referéncia do publice-alvo do projetfo.

PUBLICO ALVO:

1?0 bebés premaiuros e 70 ciancas com deficiéncia (fisica, intelectual e mudlfipla) e 760 passoas enfre familiares, profissionais da
educagao, salde, assisténcia social.
Até 0 momento foram atendidas 98 bebeas/criangas e 374 profissionais,

FORMA DE ACESSO:

A elegibilidade para participacéio no projeto serd legitimada aps a concluséo de um processe de tiagem conduzide pela equipe
multiprofissional e que onalisard aspectos relativos as necessidades da crianga, incluindo a necessidade de avaliacdes médicas e
intervengoes.

NUMERO DE ATENDIDOS:
Proporc@o de eriangas atendidas por més: 98 bebés/criancas
Proporgdo de atendimentos da equipe técnico: 374 profissionais tecnicos da alengao primaria

NUmero de cricngas avaliadas: 12 avaliages.

RECURSOS HUMANOS - NOB — RH;

ProfissGo Quantidade Carga horaria Vinculo com a entidade
semanal de cada
profissional
Enfermeira 1 30 ELT
Psicologa 1 30 cLT
Fisioterapeuta 1 30 CLT
Assistente Social 1 30 CLT
Andlisto de Recursos Humanos | 40 CLT

ABRANGENCIA TERRITORIAL:
Municipio de Piracicaba

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:
Termo de fomento, processo n® 012.00001532/2023-75 firmado com o Conselho Estadual dos Direitos da Crianga & do Adolescente
(CONDECA}.

As atividades s@o gratuitas para o vsuério e sua familia/respansavel.
- Despesas das atividodes: RS 48.211,84.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:
Manter a meta de 1.800 procedimentos por més (21.600 por ano) voltades para atender o servico Neurologico e TEA parg
aproximadamente 3460 bebés, criancas e adolescentes usudrios SUS contratualizada por 12 mases.

1.22. PROJETO FLORA&SER - ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO
DESCRICAO DO SERVICO:

OBJETIVO:

Oferecer Alendimento Educacional Especializado (AEE), de forma ndo substitutiva & escolarizacdo dos estudanies publice clvo da
Educacdo Especial, no confratumo do Ensine Regular para as criangas regularmente matriculadas em turmas de Jardim | e Il do Municipio
de Piracicaba.

METODOLOGIA UTILIZADA:

O conjunte de alividedes foi desenvolvide com o infuito de gerar agées efetivas que eliminem barreiras, considerando o
desenvolvimento intelectual e funcionamenfo cognitivo, contemplando aspectos motores, expressd@o oral e escrita, raciocinio légice
matemadtico, socio afetive e cognitiva, princioalmente por meio de situacdes |Udicas que permitam a livie expressdo da cricnca.

Para nortear o trabalho do atendimento educacional especializadoe. a metadologia de organizacdo das agdes dos atendimentos
vai respeitar a faixa eldria e as culiuras de infancia, além dos corhecimentos sobre si e sobre o outra, do mundo que as cerca e que 8o
essenciais para a formacéo da sua idenfidade, do desenvolvimento de sua cognigdo e de sua criatividade.

A mefodologia de Projetos serd alicercada em gerar inferesses e engajamento dos pequenos, envelvendo tarefas significativas,



desafiadoras, despertando curicsidade, motivando-os € fornando-os pariicipantes ativos do processo de ser e estar no mundo

'Esfo _me#odologic vai desenvolver habilidades sociais, pcis o atendimenio coletive & ponfo central de a’ruacac; alem da
comumicogao e resolucdo de confliies. © Ildice, a expressdio e consciencia corporal, pintura, arte, modalagem, musicclizaéao 530 o5
pilares para o fortalecimento de suas poténcias do experimentarem o mundo.

Q}Je a importﬁn;icr de uma coisa ndo se mede com fita mética nem com balangas nem barometros ete. Que a importancia de uma coisa
hé que ser medida pelo encantamento que a coisa produza em nés. (RARRGS, Manoel. Memdrias Inventadas: A Segunda Inf@ncia. Sao
Paulo: Planeta, 2006).

fI\o d_m[cgar‘ com essa frase e entendendo gue nosso pUblico alvo s@o crian¢as pequenas, proporcionaremos atendimentos
ediucacionais respeitando-os em suas singulandadas, favorecendo e ampliande espagos potencializadores que a brincadeiras frazem em

si e arliculando agdes e proposituras imaginativas, criclivas para que possamos encantar & apresentar um mundo cheio de fascinio para
elds.

PUBLICO ALVO:

20 estudantes de 4 anos a 5 anos e onze meses, {de acordo com a dato base seguida peld SME] com diagnéstico de DI, Dmu,

TEA & TCGD, regulormenie mafriculados em classes comuns da rede de ensine do municipio de Piracicaba, que corresponde a data base
de turmas de jardim | e |l e suas familics,

FORMA DE ACESSO:
Damanda espontanea & encaminhados pelo Projeto TEA do Centro de Reabiliiacdo Piracicaba.,

NUMERO DE ATENDIDOS:

Encontros Farmativos com os pedagogoes & equipe gestora do AEE: 40
Supervisao Clinico Institucional; 24

Avdliagdo e elaboragdo do plano de atendimenio individualzade {PAI):30
Afendimento pedagdgico cos estudantes: 2970

Visita aos professores & a equipe gestora do Ensina Regular: 23

Arficulogdo com o Rede:5

Acompanhamentc individual as familics:41

ReuniGo de pais cu responsaveis:4

Vivéncias com as fomiligs: 2.

ARTICULAGCAO EM REDE:
As articulacoes se deram com as escolas da rede Municipal de Ensino.

RECURSOS HUMANOS - NOB - RH:

Profisséo Quantidade Carga hordria semanal de Vinculo com a
cada profissional entidade
Pedagogo Especialista 2 30h CLT
Auxiliar de classe 1 44h CLT

ABRANGENCIA TERRITORIAL: Municipio de Pirdcicaba.

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Termo de fomento Processo Administrative n® 554.325/2023 firmado com o Fundo Municipal dos Direitas da Crianca e do
Adolescente.

As atividades sao graluitas para o usudrio e sua familia/responsdavel.

- Despesas das Atividades: R 133.063,97.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:

As criancas atendidas pelo Projeto Flor & Ser - Atendimeanta Educacional Especializado- AEE - alcangaram resultados qualitativos
significativos, frute de atfividades individuais minuciosamente planejadas conforme as habilidades e necessidades de cada aluno, com
objefive de guebra de barreires na inclusdo escolar. Esse enfogque personalizado, plangjado no coletivo e desenvolvido a partir das
habilidades individuais permitiu um avange impertante no desenvolvimento cognitivo, social, de comunicagdo, inferagcao bem como
emocional das criancas, proporcionando uma experiéncia educativa rica e adaptada ao seu potencial. A metodologia promoveu um
ambiente inclusivo & acolhedor, respeitando as parficuloridades de cada crian¢a e incentivando a expressao de suas capacidades de
maneird plena. Além disso, ¢ levantamento de bareiras escolares redlizado através de visitas as instituicées educacionais revelou
importantes reflexdes que contribufram para a melhoria continua do ambiente escolar, As melhorias observadas nes diferentes escolas
coroboram a eficdcia das intervengdes e ressaltam o papel fundamental de um atendimento educative inclusive e adaptado, gue visa
a formacdo infegral e ao bem-estar dos alunos. Vale ressaltar que fizemos 3 desligamentos por ter atingido os okjetivos e auséncios de
barreiras.

1.23. PROJETO TERRITORIO 2023: CAMINHO PARA INCLUSAO - 2023 (TERRITORIO 2023 - CAMINHO PARA INCLUSAQ) — PROJETO FINALIZADO
EM 2024,

DESCRICAQ DO PROJETO:

O projefo buscou promover estratégias para o habilitagdo e reabilitac@o de crioncas com deficiéncid fisica, infelectual ou multipla nas
dreds de Terapia Ocupacional, Fonoaudiologia, Fisioterapia, Psicologia e Assisténcia Social, come também um Educador Social com
especializacdo em musica. A promogdo da qualidade de vida da crianca com deficiéncia estd diretamente relacionada & premocdo e
prefecao de seus direifos d inclusdo aos servigos de salde, a educagdo e assisténcia social, entre outros, para que conquiste o maior
ganho funcional pessivel nos primeiros anos de vida. Considerando que o vinculagdo pela deficiéncia se constitui em fator de risco para o
desenvolvimento sauddvel, fez parfe, também das acoes do projeto o acolhimento, escuta qualificada e orienfagoes aos grupos familiares
e aos conlexios escolares. As intervencdes terapéuticas foram oferecidas quandeo operiunas, considerando a singularidade de cada
crianca em relogdo ao momenio de seu desenvolvimento e organizadas em plonos de acde individual (P.AL) construidos com cada
familia, considerada em sua singularidade. Esse projeto realizou o desenvolvimento de agdes nos domicilios, na comunidade e em servicos
publicos de referéncia do piblice-alve.
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OBJETIVO GERAL:

Promcvermil\fidades pralicas de apoio sociofamiliar promovendo espacos ndo produfores de deficiéncia e a garantia do desenvolvimento
plenc da crionca com deficiéncia, fortalecendo a inclusdo social da crianga com deficidncia e propende agdes de promocdo do
fortalecimento de suas capacidades socioafetivas,

METODOLOGIA UTILIZADA:

A mefodologia proposta no projeto foi fundamentada em frés pilares importantes do SUAS: a Meticidade Sociofamiliar, Territorializaggo e
a Abordagem Centrada no Familia. A Motricidade socicfamiliar considera a capacidade profetiva e socidlizadora da famiia (seja ela
bioldgica ou construida), em relacdo a crionga em seus processos peculiares de desenvolvimento, e a necessidade de que as politicas
publicas compreendam a fomilia como pessoas de direitos de protecGo do Estado, assegurando seu papel de respensavel pelo
desenvolvimento das criancas e garantindo o exercicio de suas funcdes sociais. A Temitorializacdo considera que algumas cagoes foram
desenvolvidas com os equipamentos do territorio, equipamentos da salde, educdcdo e assisténcia social. As capacitagdes, rodas de
conversa e espacos de reflexdio, propercionou uma arficulac@o maior entre g organizacdo social e o feriténo fortalecendo o trabalho de
incluséio da pessoa com deficiéncia. Neste ambito, abrangendo o campe da teritoridlidade, este projeto fraz como iniciativa para 2023 a
iniciative de propor praticas infantojuvenil com a crianga com deficiéncia em seu Teritdrio, estendendo a seus familicres a participacédo
conjunta em fais atividades. O objetiva & propor o olhar do atendimentae in loco & pepulagao infantojuvenil com deficiéncia, acreditando
que o brincar & o recurso premotor na infancia para o fortalecimento das capacidades socioafefivas necessérias g uma boa sadde mental
na vida adulta.

A Abordagem Cenfrada na Familia tem como objefivo central acolher & cuidar as famflias considerando que a prestacdo de servico ird
reconhecer que cada familia é Onica, e a parlir disso proporcionar que o plano de atendimento individual seja adequado &s demandas
de cada crianga e familia, complementando assim as acdes do Programa de Atandimento Integral & Familia (PAIF) no que se refere aos
cuidados e garantias de direitas sociais das crigncas, qualificando as campeténcias familiares, para que elas favorecam o desenvolvimento
das criancas.

O projeto contou com umae equipe mullidisciplinar constituida por um psicdlega 30h/semana, uma fonoaudidloga 30h/semana, umn
educador social com especializagdo em muisica 20n/semana e ume supervisora Institucional quinzenal.

PUBLICO-ALVO:
Criancas com deficiéncia na faixa etdria de 6 a 11 anos e seus familiares.

FORMA DE ACESSO:
Demanda esponténea, encaminhamenlos da rede de satde, aducacdo e secioassistencial.

NUMERO DE ATENDIDOS:

Criangas com deficiéncia no faixa etéria de 6 a 11 anos e seus familiares, O numero de atendidos para o projeto era de 60 usudrios, no
entanto, foram atendidas 49 criangas ao longe de 2023, Além disso, oufro trabalho também foi desenvolvida por esse projeto, que foi a
cdpacitacde/aprimoramento das equipes do Cras no municipio.

INTERLOCUGAO COM CRAS E CREAS/ ARTICULACAO EM REDE: . o
Foram feitas arficulagdes com Escolas que os usudrias frequentam, bem como o NUMAPE [NUclea Municipal de Atendimenio Pedagdgico
Especiol). CRAS, CREAS, PSF, CAPS infaniil, bem come outres servicos de garantia de cireltos.

RECURSOS HUMANOS:

Profissao Quantidade Carga horaria Vinculo com a entidade
semanal de cada
profissional
Psicologa 1 30 h Celefista
Arte Educador 1 20h Celetista
Fonoaudidloga 1 30h Celetisto
Supervisor Institucional 1 7h Prestador de servico

ABRANGENCIA TERRITORIAL: ) i )
As agoes do projeto aconieceram nas sedes do Cenfro de Reabilitagto e em equipamentos piblicos da rede de protegdo social e dos
demais servicos oferecidos pelas politicas plblicas de satde, educacdo e assisténcia social do municipio de Piracicaba.

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS: )
Termoe de fomento Processe n® 204.805/2022 firmado com o Fundo Municipal dos Direilos da Crianga e do Adolescente {FUMDECA).

As afividades sGo gratuitas para o usuério e sua familia/responsdvel.
- Despesas das afividades: Territdrio 2023 - Camiinho para Inclusdo - R$ 0,00 [Projeto Finalizado durante o ano de 2024).

RESULTADOS OBTIDOS:

Quantidade de Atendimentos: 602

Quantidade de Visitas Domicilicres: 38

Quanfidade de Arficulagda de Rede: 101

Total de Intervengées Realizadas: 741

100% dos acolhimentos inicials de aeordo com a demanda.

80% dos resgates histdricos da familia.

90% dos grupos corm executados nos CCinter do municipio de Piracicaba
100% mapeamento do territério.

100% dos encaminhamentos idenfificados/solicitados foram realizados.
100% de articulogdo com a rede e matriciamento.

100% das intervencoes terapeuticas oporfunas.



1.24. PROJETO CONEXOES POWER: FAMILIA, ESCOLA E TERRITORIO - PROJETO FINALIZADO EM 2024.

DESCRICAO DO PROJETO:

"CONEXOES Power 2023", foi execuiado em 2023, buscando conectar os trés pilares familic-escola-tenitario e fomentar o didglogo sobre o
que sabem, o que fazem como resposta ds suas necessidades e © que querem para suas vidas, para os seus filhos & para o mundo. Abrir o
escola para a participagdo mais efetiva da familia permitiu reforcar a relagéo entre desenvolvimento e oporfunidades de aprendizado,
Naperspectiva do frabalho com os alunos, foram mantidas os grupos de autodefensoria abordando termdaticas significalivas para o universo
da adolescéncia a fim de promover g consfrugdo coletiva do conhecimento e estimular o protagonismo dos jovens matriculados nos nivels
V e V| da escola de educacao especial Jodo Guidott, bem como a necessidade de novos grupes com a temdticas de sexudlidade, tanto
para os alunos como equipe da escolg.

Considerando ainda, gue a vulnerabilidade social entre outros fatores, afastam as familias da escola e, sdo externos ao sistema escolar,
organizamos acdes de arficulacao em rede entre educacao, salde e assisténcia social para frabalhar com casos de vulnerabilidade.

OBJETIVO GERAL:

Fortalecer as noves praticos de aproximacao familio-escola-teritdric como parte estruturante de um frabalhe em rede visando a incluséo
social de alunos com deficiéncic intelectual & multipla,

METODOLOGIA UTILIZADA:

As agdes do projefo estardo pautadas na garantia de dirsitos considerados pelo Estatuto da Cricnga e do Adolescente (1990), com o
Principio da Protec@o Infegral, compreendendo as criangas e os adolescentes em seu pleno desenvolvimento, que deve ser protegido
garantindo fodas as condicdes para o crescimento integral. Visto isso, o projeto terd como principio as agdes de forialecimento dos
profissionals da Escola Especial que atua diretamente com os adolescentes, familiares. alunes e temitério buscando ¢ garantia de direitos,
fortalecimente da autoriomia e inclusdo. Os indicadores de boas praficas que est@o a seguir, serdo utiizados como norteadores para
moniforamento e avdliacda do nosso trabalho.

INDICADORES DE BOAS PRATICAS:
Inclusé@o do aluno em seu contexio

» Diagnéstico das familias: Entender melhor o realidade social das famiias

* Visitas domiciliares: “Busca atfiva™ por alunes com problernas de frequéncia escolar

= Fortalecer o papel do professor de referéncia para melhorar a relagao com as familias

* Fazer o acompanhamente dos alunos mais vulneraveis: Conscientizacdo daimporténcia do envolvimeanto da escola em situagdes
de vulnerabilidade social

Criccdo de espacos de didlogo com as familias

* Cenfralizar a comunicacaoe enfre os professores de referéncia e os pais para aproximar a relagdo.

* Mudangas nas esiralégias das reunides de pais para atrair maior participaco.

* Promover rodas de conversa efou grupos de familics e estimular a parficipogdo dos pais na gest@o escolar. Mudanga na
abordagem com as familics.

= Valorizagdo dos aspectos positivos do comportamento des alunos nas reunides e conversas individuais.

» Utilizacdio de linguagem acelhedora valorizando os esforcos dos pais na escolanzagde dos filhos.

= Estabelecer uma comunicacao mais eficaz diversiicando as formas de comunicacdo com as familias.

i Ao par lics

* Buscar conhecer os detalhes da rofina das familias e dar crientacdes especificas sobre como podem ajudar os filhos,

* Buscar compreender os limites e possibilidudes de agfio de cada familia o apoidda dentro de suas especificidades.

» Fazer orientagdes para dindmica familiar Aproximacée das familias para melhorar indicadores educacionais.

* Combater a evasdio por meio do menitoramento da assiduidade do aluno.

= Realizar busca ative por meio de visitas domiciliares, envolvende diversos atores, professores, diretores, coordenadores, agentes
escolares entre outros Integrag@o com projete pedagdgico.

* Agdes de aproximagdo com a familio funcionam melhor quando s@o estruturantes do trabalho pedagogice & menos eficazes
quando sdo vistas como mais uma obrigagdo, sem estar relacionada ao planejamento,

* Praojetes transversals para engojomento das famiias.

Arficulacéo interseiorial
= Pensar a escola como parte de um sislema que envolve o fenitério ao redar e a propria rede de ensino.

* Pensar as praticas que ocorrem no nivel da comunidade, estabelecendo conexdes entre os atores que fazem parte de um mesmo
lugar, no nivel des individuos.

PUBLICO-ALVO:

4 criangas com deficiéncia na faixa etdria de ? anos a 11 anes da Escola de Educacao

Especial Jodo Guidotti

105 adolescentes com dsficiéncia na faixg etdria de 12 anos a 21 cnes e 11 meses da Escald de Educacaoe Especial JoGo Guidohi
27 Agentes escelares da Escola de Educacaoe Especial Jodo Guidotti

109 familias

FORMA DE ACESSO:
Encaminhamentos da Escolo Especial lodio Guidotfi

NUMERO DE ATENDIDOS:
130 adolescentes e suas familias. © nimere de atendidoes fol maior do que estimado.



27 Agentes escolares da Escola de Educacao Especial Jodo Guidott

INTERLOCUGAO COM CRAS E CREAS/ ARTICULAGCAO EM REDE:

Foram feifas articulagdes com Escolas gue os usudrios frequentam, bem como o NUMAPE {NUcleo Munici

‘ . pal de Atendimento Pedagdaico
Especial], CRAS, CREAS, PSF, CAPS infantil, bem como outros servicos de garantia de direitos. e

RECURSOS HUMANOS:
ProfissGo Quantidade Carga horaria Vinculo com a enfidade
semanal de cada
profissional
Psicélogo 1 40 h Celetisto
Fonoaudidloga 1 30h Celetisto
Supervisor Institucional 1 10h Prestador de service

ABRANGENCIA TERRITORIAL:

As acdes do projeto aconteceram na sede do Centro de Reabilitagdo Piracicaba, empresas, enfidades civis @ em espacgos plblicos de
educagdo; cultura, turismo e lozer do municipio de Pirgcicaba,

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:
Termo de formento Processo n° 204,780/2022 firmado com o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente [FUMDECA).

As atividades sGo gratuitas para o usudrio e sua familia/responsdvel.
- Despesas das afividades: Conexdes Power - R$ 0,00 (Frojefo Finalizade durante o ano de 2024).

RESULTADOS OBTIDOS:

Quanlidade de Capacitacdo com a Fonoaudiéloga:159

Quantidade de Grupos de Matriciamento: 57

Quantidade de Visitas Domiciliares: 106

Quanlidade de Afividades de Projeto: 1155

Total de Intervencaées Realizadas: 1477

100% de partficipagdio dos professores de educacdo especial nos grupos semanais.

100% de parficipagdo dos grupos de autogestdo e autodelensoria,

100% de atendimento e acompanhamento, grupos, e ofientacses com a demanda do mundo do Irabalho.
100% de infervencdes fonoaudioldgicas.

100% de participagao das professoras de educagdo especial nas palesiras e orienfagdes com a fonoaudisloga.
100% de ccompanhamento e escuta qualificada dos adolescentes de acordo com a demanda.

Idenfificamos muita poténcia nesse projeto, visto que atingimos vérias meias. O trabalho vem crescendo e fortalecendo o pretagonismo
da pessoa com deficiénciag,

GQUADRO DE RECURSOS HUMANOS DA ENTIDADE

Profisséo Quanfidad | Carga horaria Vinculo com a entidade
e semanal de
cada
prefissional
Analista de Recursos Humanos 1 40 h Celetista
Andlista Financeiro 1 40 h Celetista
Assistente Administrativo 1 30 h Ceietista
Assistente Administrativo 2 40 h Celefista
Assistente Juridico 1 30 h Celetista
Assistente Social 8 30 h Celetista
Auxiliar Administrativo 3 40 h Celefista
Auxiliar Administrativo Il 1 40 h Celetista
Auxiliar de closse 4 44 h Celefista
Auxiliar de cozinha 2 44 h Celefista
Auxilior de escritorio 1 40 h Celetista
Auxiliar de Limpeza 5 44 h Celefista
Auxilicr Financeiro 1 40 h Celetista
Caoptadora de recursos 1 40 h Celetisto
Cobrador 3 42:30 h Celetista
Consuliora Emprego Apciado ] 30h Celefista
Coordenadoera de Projetos Sociais 2 40 h Celefista
Cozinheira 1 40 h Celetista
Cozinheira 1 44 h Celetista
Cuidador Social 3 40 h Celetista
Diretora Escolar 1 40 h Celetista
Educador Fisico 2 30h Celetista
Enfermeiro 1 20 h Celetista
Enfermeiro 1 40 h Celetista
Enfermeiro da estratégia da Sadde Fomiliar 1 30h Celefisia
Fisioterapeuta 2 20 h Celetista
Fisioterapeuta % 30h Celetista
Foncaudidloga 5 30h Celefista
roncaudidloga 1 26h Celetista




Gerente Geral | 1 40 h Celetista
Instrutor Educacional 3 20h Celefista
Lider Auxiliar de Limpeza 1 44 h Celetistay
mMedico Neurologisia 1 14h Prestador de Servico
Médice Ortepedista 1 7h Prestador de Servico
Meédico Otarrinolaringologista | 20 h Prestador de Servico
Médico Pediatrg 1 20nh Prestador de Servico
Medico Psiquiatre i 20h Presiador de Senvico
Matarista 1 44 h Celefista
Musicoterapeuta 1 30h Celetista
Nutricionista ] 30h Celetista
Nutricionista Satde 1 20h Celefista
Oficial de Manutencae Pradiail ] 44 h Celetista
Operador de Teledoacoes 10 30h Celetista
Orientadora Pedagdgica 2 30h Celetista
Professor de Educacao Fisica 1 13h Celetista
Professer de Educacao Fisica | 16 h Celetista
Professcrc de MUsica 1 20h Celetisto
Professora Plil 12 20 h Celetista
Professorg Pl 2 30h Celelista
Promotor de Eventos 1 16h Celetista
Psicologa 5 30h Celefista
Psicdlogo Clinico 2 20h Celetista
Psicdlogo Social Z 30h Celefista
Psicdlago Social 2 34 h Celetista
Recepcionista 2 44 h Celefista
Supervisor Institucional | 30h Prestador de Servico
Supervisora Teledoacées 1 35h Celetista
Terapevta Ocupacional 1 20 h Celefista
Terapeuta Ocupacional 3 30h Celetista

NOTA 21 - IMUNIDADE TRIBUTARIA: Por forca do art. 150, inciso VI, alineas C § 4° & § 7° da CF de 1988, ¢ Entidade & imurie & incidéncia de
impostos:

Arf. 150. Sem prejuizo de outras garanfias asseguradas ao caniribuinte, é vedado & Uni&o, aos Estados, ao Distiifo Federal e aos Municipios:
Vi - Instituir impostas sobre: (Vide Emenda Constitucional n® 3, de 1993) [...]

¢} patriménio, renda ou services dos partidos poifticos, inclusive suas fundacoes, das Entidades sindicais dos frabalhadores, das instituices
de educacdo e de assisténcia social_sem fins lucrativos, atendidos os requisitos do lei [...]

Cabe ressaltar gue o Centro de Reabilitagto & uma instituicdo social sem fins lucratives & econdmicos, previsto no arfigo 9° do CTN, e por
iss0 imune, no gual usufrul das seguintes caractersticas:

. a Instituicdio € regida pela Constituicdo Federal;

s @ imunidade née pode ser revogada, nem mesmo por emendad constitucional;

. ndo ha o fafo gerador (nascimento da obrigacda fibutdéria);

& nao ha o direite (Governo] de instituir, nem cobrar tribute, confarme CF supracitada.

NOTA 22 - ISENCAO TRIBUTARIA: As isencdes fibutdrias sdo usufruidas com base em previsdo legal - Lei 9.532/97 e nos cerlificados obtidos
pela Entidade.

Cota patronal, RAT € Autdnomos: R$ 1.371.829,21.
Relative ao CEBAS (ceriificade que a Enfidade possul, sende vdlido até 23/01/2025) conforme Resolugdo CNAS 16/2010, a Enfidade jé
possui cadastramento no Conselho, sendo reconhecida como uma Entidade de assisténcia soaial.

Os servigos de assisténcia social s@io discriminados em estatute social, aprovado por assembleia e registrado nos érgdios competentes,

NOTA 23 - GRATUIDADES: Tadas as atividades desenvolvidas pela Enfidade sdo gratuitas para o pUblice beneficidrio da Politica de
Assisténcia Social.

NOTA 24 - VOLUNTARIOS: Para este exercicio a enfidade mensurou o montante de R$ 214.786,03 (Duzentos e Dezessels Mil, Setecentos e
Oitenta e Seis Redis e Trés Cenlavos) de servigos voluntdrios e estdo demonstrados na conta (1034 - Servigos Voluntdrios).

CARGO QUANTIDADE | HORAS/MES | HORAS/ANO [VALOR (R$)/HORA | HORAJANO
Diretoria 7 8 672 RS 135,828 RS 91.276,42
B0 Conselho Fiscal 6 8 576 RS 135,828 RS 78.236,93
EVENTUAIS Festa das Nacoes 180 16 Rs 14,20 RS 40.884,48
Arraid 75 6 % RS 14,20 RS 6.388,20
TOTAL - 268 - z - RS 216.786,03




NOTA 25 - OUTRAS DESPESAS E RECEITAS: Além das parcerias e convénios para prestagdo de servigos de assisténcia social que a enfidade
mantém @ mesma utlliza-se de campanhas/eventos proprios, além de recrutamento de doagdes e contribuicdes de passoas juridicas e
fisicas para manutencao dos servigos disponibilizadas & sociedade bem como para o funcionamente didrio, inclusive manutengao do
paliménio préprio da entidade. Cerca de 65% das recaitas da enfidade s@o receitas proprias cuja finalidade é subsidiar as demais despesas
auferidas durante o exercicio que ndo sGo subsidiadas palos convénios de projetes.

NOTA 26 - DEMAIS DEMONSTRATIVOS E RELATORIOS: Com foco em fransparéncia e esclarecimentos gos usudrios da informacdo e
comunidade na qual estd entidade astd inserida, disponibiliza-se neste ato relatérios complementares de cunho NAO obrigatério, sendo
sles:

Indices - Estde divulgados nesse exercicio os indices de Liquidez geral, carrente, imediata e de solvencia geral.

Para entendimento dos resultados apurados, faz-se necessario esclarecer:
« Indice de liquidez maior do que 1:significa que a enfidade possui algurma falga para cumprir com suas obrigagées,

o indice de liquidez igual a 1: os valores & disposic@o da enfidade empatam com as contas que ela fem para pagar.

« Indice de liquidez menor do que 1: se o enfidade precisasse guiter fodas as suas obrigagdes (as quais estdo sendo analisadas), ndo
censeguiria guitar no ato.

INDICE DE LIQUIDEZ GERAL (ILG)

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO 6.115.317,22

PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAQ CIRCULANTE 4.190.522,27

RESULTADO INDICE DE LIQUIDEZ GERAL 1,46
INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE (ILC)

ATIVO CIRCULANTE £.115.317 22

PASSIVO CIRCULANTE 4.190.522,27

RESULTADO DO INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE 1,46
INDICE DE LIQUIDEZ IMEDIATA (ILI)

DISPONIVEL 4.747.923,37

PASSIVO CIRCULANTE 4.190.522,27

RESULTADO DO INDICE DE LIQUIDEZ IMEDIATA 1,13
INDICE DE SOLVENCIA GERAL (ISG)

ATIVO TOTAL 24.968.635,17

PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE 4,190.522,27

RESULTADO DO INDICE DE SOLVENCIA GERAL 5,96

Os membras do Conselho Fiscal e Presidéncia da Entfidade Centro de R apilitagdo Piracicaba, em cumprimento de suas obrigag'ées legais
estatutdrias, procederam ao exame das Demonstracdes Contdibels Bfefente ac Exercicio. Apés os exames julgados necessérios, dao o
parecer de aprovagdo dos mesmos.
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RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRAGOES
CONTABEIS

CENTRO DE REABILITAGAO PIRACICABA

Prezado Senhor: Ricardo Maluf Chaim.

Opinido

Examinamos as demonstragdes contabeis do CENTRO DE REABILITACAO PIRACICABA
que compreendem o balancgo patrimonial em 31 de dezembro de 2024 e as respectivas
demonstragoes do superavitou déficitdo exercicio, do fluxode caixa, da demonstragdo das
mutagoes do Patriménio Social para o exercicio findo naquela data, assim como o resumo
das principais préaticas contabeis e demais notas explicativas.

Em nossa opinido, as demonstrages contibeis acima referidas apresentam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posi¢éo patrimonial e financeira do
CENTRO DE REABILITACAO PIRACICABA em 31 de dezembro de 2024, o desempenho
de suasoperagbes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo naqueladata, de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil.

Base para a opinido

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na secdo a seguir,
intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracbes contabeis”.
Somos independentes em relagdo a Entidade, de acordo com os principios éticos
relevantes previstos no Codigo de Etica Profissional do Contador e nas normas
profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as
demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a

evidéncia de auditoria obtida € suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido.

Outras Informagdes

Praga foaé Boucfdein u’. 799. sata 57, Pentrs, CEP. 13,400 - 240 Piracicala — P,
Foue (19) 99757 -6967 ¢ 585128 - 515t
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A Administragdo da Entidade & responsavel por essas outras informagbes que

compreendem o Relatério da Administracéo e demais prestagdes de contas com convénios.

Nossa opinido sobre as demonstragdes contabeis nao abrange o Relatério da
Administragdo e demais prestactes de contas com convénios € Nao expressamos qualquer
forma de conclusao de auditoria sobre esses relatérios.

Responsabilidade da administracdo sobre as demonstragdes contabeis

A administragdo ¢ responsavel pela elaboragédo e adequada apresentacdo dessas
demonstracdes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e pelos
controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragao de
demonstragbes contabeis livres de distorcgo relevante, independentemente se causada por
fraude ou erro.

Na elaboragdo das demonstracdes contabeis, a administracdo é responsavel pela
avaliacdoda capacidade da Entidade continuaroperando,divulgando, quando aplicavel, os
assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e 0 uso dessa base contabil na
elaboragé@o das demonstragées contébeis, a ndo ser que a administracdo pretenda liquidar
a Entidade ou cessar suas operagées, ou ndotenhanenhuma alternativarealista para evitar
0 encerramento das operagdes.

Os responsaveis pela governanga da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela
supervisao do processo de elaboracio das demonstragdes contibeis.

Responsabilidade do Auditor Independente pela Auditoria das Demonstragoes
Contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstragbes contabeis,
tomadas em conjunto, estdo livres de distorcao relevante, independentemente se causada
por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga
razoavel € um nivel de seguranga, mas n&o, uma garantia de que a auditoria realizada de
acordo com as normas brasileiras de auditoria sempre detecta as eventuais distorcoes

relevantes existentes. As distorgdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e séo

Praca food Bondfdcio w'. 799, vala 57, (Pentra, CEP. 13,400 - 340 Paacicata — S,
Foue (19) 99757 - 6967 ¢ 95125 - 515t
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consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar,

dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdes econdmicas dos usuarios tomadas com
base nas referidas demonstracdes contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras de auditoria,

exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional aclongoda auditoria.
Além disso:

- Identificamos e avaliamos os riscos de distorgao relevante nas demonstragges contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos
procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de
auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opini&o. O risco de nZo deteccdo
de distorgao relevante resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a
fraude pode envolvero ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omisséo ou
representagdes falsas intencionais.

- Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para
planejarmos procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndo, com o

objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles intemos da Entidade.

- Avaliamos a adequagdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das

estimativas contabeis e respectivas divulgacdes feitas pela administracéo.

- Concluimos sobre a adequagdo do uso, pela administragao, da base contabil de
continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe
incerteza em relagdo a eventos ou condigbes que possam levantar davida significativa em
relagao a capacidade de continuidade operacional da Entidade. Nossas conclu sdes estao
fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia,
eventos ou condigdes futuras podem levar a Entidade a ndo mais se manter em
continuidade operacional. Avaliamos a apresentagao geral, a estrutura e o contetido das
demonstragoes contabeis, inclusive as divulgagdes e se as demonstracfes contabeis
representam as correspondentes transagoes € os eventos de maneira compativel com o
objetivo de apresentagéo adequada.

Praca fodé Boudjdeis u°. 799, sala 57, Fentrs, CEP. 13.400 -390 Piracicala — 5P,
Foue (19) §5757-6967 ¢ 95125 - §151
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